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265" Ata da Assembleia Ordindria do Conselho Municipal de Satide de S&o Pedro da
Unijo.

Aos Trinta e um dias de Margo de Dois Mil e Vinte e Seis, reunidos na Unidade
Saude da Familia pela Gestora da Secretaria de Satde Vanessa que deu boas vindas ¢
explanou sobre o Margo Lilds, Amarelo e Azul Marinho, més da Conscientizacio e
Preven¢dio, falou sobre a importdncia da prevengio e do diagnostico precoce no
combate ao céncer de colo de utero, a endometriose e ao cincer colorretal. Foi
apresentado 0 RAG 2025 (Relatério Anual de Gestdo) que ¢ um instrumento de gestio
com elaboragéo anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcancados com a
execugdo do PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizeram necessarios no
Plano de Saude. No dia 12 foi realizado uma roda de conversa com o grupo de gestantes
do PSF, abordando a importéncia do dia 8§ de marco ¢ a luta historica das mulheres por
seus direitos. Apesar das conquistas, ainda hd muitos desafios, especialmente no
enfrentamento a violéncia contra a mulher. Relembrar essa trajetoria é essencial para
fortalecer a conscientizacéo e valorizar o papel das mulheres na sociedade. 21 de margo
[Dia Internacional Contra a Discriminagfio Racial. Um dia de reflex3o e conscientizagio.
O assistente social Felipe e a nutricionista Ana Yara conversaram com os estudantes do
ginasio sobre o racismo e seus impactos na sociedade. Mais do que atitudes individuais,
0 racismo também é estrutural e esti presente nas desigualdades sociais, no acesso &
educacdo, & saude e nas oportunidades de trabalho. Jovens negros ainda sfo maioria em
trabalhos informais, mal remunerados e sem garantia de direitos, uma realidade que
precisa mudar. Falar sobre o tema & essencial para construir uma sociedade mais justa,
menos violenta e mais inclusiva. Nos dias 30 e 31 foi realizado um treinamento do
SAMU, visando aprimorar ainda mais o atendimento de urgéncia e emergéncia em
nosso municipio. Foi assinado no Sistema SES RESOLVE o termo da Resolugio
10917. Os conselheiros cientes dos assuntos aprovaram os assuntos abordados, ndo
havendo mais nada em pauta a ser tratada ata foi lavrada, assinada por mim Fernanda
Cristina de Castro, primeira secretdria, e pelos conselheiros. Sio Pedro da Unido, Trinta
e um dias de Marg¢o de Dois Mil & Vinte e
Seis.
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DELIBERAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PEDRO DA UNIAO
Numero: Resolugdo CMS 099/2028 Data: 31/03/2026

Considerando:

1. Margo Lilas, Amarelo e Azul Marinho, més da Conscientizagio e Prevencio.
2. Apresentado o RAG 2025 (Relatorio Anual de Gestio),

3. No dia 12 foi realizado uma roda de conversa com o grupo de gestantes do PSF,
abordando a importincia do dia 8§ de marg¢o e a luta histérica das mulheres por seus
direitos.

4. 21 de margo |Dia Internacional Contra a Discriminagio Racial. Um dia de reflexdo ¢
conscientizagdo. O assistente social Felipe ¢ a nutricionista Ana Yara conversaram com
0s estudantes do gindsio sobre o racismo e seus impactos na sociedade.

5. Nos dias 30 e 31 foi realizado um treinamento do SAMU.

6. Assinado no Sistema SES RESOLVE o termo da Resolugiio 10917.

'Deliberagao:

1. Apresentado o RAG 2025 (Relatério Anual de Gestéo). (APROVADO)

2. Assinado no Sistema SES RESOLVE 0 termo da Resolucdio 10917. (APROVADO)

Apods expiana&% dos assuntos, os conselheiros aprovaram e deliberaram os assuntos em pauta.

Observacgdo: Na reuniio do dia 31 de Margo os assuntos acima foram aprovados.

Séo Pedro da Uniio, 31 de Margo de 2026.
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PORTARIA N° 100/2026

"HOMOLOGA PARA TODOS 0OS EFEITOS
LEGAIS 4 REUNIAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DO DIA 31/03/2026

Vanessa de Abreu Garcia Custddio, Secretaria Municipal de Saude de Sio
Pedro da Unifo, no uso de suas atribuigdes legais e:

I'- Considerando a reunido do Conselho Municipal de Satde no dia 31 de
Margo de 2026;

II — Considerando a Deliberagdo do Conselho Municipal de Saude de Sio
Pedro da Unido/MG n° 099/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar as decisdes e deliberagdes do Conselho Municipal de
Satde, em reunido do dia 31 de Margo de 2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo, revogam-se

as disposi¢des em contrério.
Sdo Pedro da Unido, 31 de Margo de 2026.

Vanessd ﬂe Abreu Garcia Custidio
Secretaria Municipal de Satide




