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EDITAL PROCESSO SELETIVO N°008/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
PROVAS OBJETIVAS E TITULOS PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS, DESTINADAS
A ATENDER AS NECESSIDADES DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DA
PREFEITURA DE SAO PEDRO DA UNIAO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE S&o Pedro da Unido, Estado de Minas Gerais, TORNA
PUBLICO a abertura de inscri¢bes, e nos termos das Leis Municipais n® 788/2005 e 806/2005
para 0 PROCESSO SELETIVO DE PROVA OBJETIVA E TITULOS, para Ingresso, em carater
temporario, do Cargo de ENFERMEIRO

O processo seletivo seré regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retifica¢des, caso
existam, sendo realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da
Unido, acompanhado pela comissdo nomeada pela Portaria n°® 20/2018, assinado pelo Senhor
Prefeito Municipal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

O processo seletivo destina-se ao provimento, de carater temporério, de 01 (uma) vaga para,
cujas atribuicbes estéo previstas no ANEXO I.

Os candidatos aprovados, classificados e contratados estardo sujeitos ao disposto na
Consolidagdo das Leis do Trabalho, no que couber, e demais disposi¢des legais aplicaveis.

1.1 CARGO — ESCOLARIDADE - CARGA HORARIA — VENCIMENTOS:

, TAXA DE
CARGO ESCOLARIDADE C/H SALARIO -
INSCRICAO
ENFERMEIRO Nivel SUPERIOR 20 horas | R$ 2.525,53 NAO
semanais

1.2 O candidato, ao ingressar no cargo do referido processo, assinara o contrato de trabalho
gue terd duracao de 06 (seis) meses atribuido pelo regime juridico CLT — Consolidagdo das
Leis do Trabalho, podendo ser exonerado ou prorrogado pelo prazo maximo do processo
seletivo a qualquer momento durante este periodo, de acordo com o desempenho do candidato
na execucdo de sua funcdo, de acordo com as necessidades da Administragdo, até o prazo
maximo deste processo seletivo.

1.3 Para ingressar ao cargo o candidato devera prover dos seguintes requisitos:

a. Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou estrangeiro (a) nos termos da
Emenda Constitucional, n® 19/98;

b. Na&o registrar antecedentes criminais;

c. Ter, no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos, na data da contratacao;
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Gozar de boa saude fisica e mental;
Estar no gozo dos direitos politicos e, se do sexo masculino, estar quite com o
Servico Militar;

f. Possuir escolaridade, habilitacdo legal e preencher o0s requisitos
correspondentes aos niveis exigidos para a funcéo;

g. Na&o ter sido exonerado ou demitido a bem do servigo publico Federal, Estadual
ou Municipal,

h. N&o possuir demanda judicial, civil ou criminal contra municipio;

i. No caso de candidatos aposentados deverdo apresentar o documento
comprobatdrio de aposentadoria e CTPS devidamente anotada;

j.  Ter comprovacéo de disponibilidade no Cadastro Nacional de Salde para o
cargo em questéo.

k. Apresentar exame médico admissional, realizado por médico indicado pelo
Departamento de Saulde, com o objetivo de avaliar as condi¢cdes de saude do
candidato e detectar eventuais alteragdes organicas, incompativeis com as
atividades a serem exercidas.

1.4 O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 01 (um) ano a contar da data de
homologacdo do mesmo, podendo, ainda, ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a
necessidade da administragdo ou se houver candidatos aprovados e ainda ndo contratados.

1.5 Sera excluido do processo seletivo o candidato que:
1.5.1 Apresentar-se apo6s o horario estabelecido para realizagédo da prova;

1.5.2 Apresentar-se em outro local que ndo seja o previsto no Edital para a realizagéo da
prova;

1.5.3 Nao comparecer a prova obijetiva, seja qual for o motivo alegado;
1.5.4 Nao apresentar documento que o identifique nos termos deste edital,
1.5.5 Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

1.5.6 Ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes
ou outros materiais ndo permitidos, e ndo autorizados;

1.5.7 Ausentar-se da sala de prova, antes de decorrido o prazo determinado pelo fiscal
de sala;

1.5.8 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, comunicando com outras pessoas
ou utilizando-se de quaisquer meios de consulta;

1.5.9 Estiver portando ou fazendo uso de qualquer meio eletrénico de comunicacao,
inclusive celulares, agendas eletrbnicas, relégios digitais, laptop, ou outros equipamentos
similares;

1.5.10 Estiver portando armas;
1.5.11 Lancar mao de meios ilicitos para execucao das provas;

1.5.12 Nao devolver integralmente o material solicitado;
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1.5.13Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
1.5.14Lancar mdo de meios ilicitos na entrega da documentacao;
2. DAS INSCRICOES:
2.1 Nao sera permitida a inscrigédo por procuracgao.

2.2 N&o serdo aceitas inscrigbes via postal, fac-simile ou Internet, nem tampouco as
condicionais e extemporaneas.

2.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, bem como das condi¢des previstas em Lei, em relagédo
as quais ndo poderda alegar desconhecimento.

2.4 O candidato é totalmente responsavel pelas informacdes contidas na ficha de inscricdo e a
inexatiddo das afirmativas ou irregularidades na documentagdo apresentada, ainda que
verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

2.5 O candidato aprovado podera ser desclassificado se no ato da contratacdo ndo atender os
quesitos constantes no item 1.3 deste edital.

2.6 Para esse Processo Seletivo NAO sera cobrado taxa de inscrig&o.

2.7 N&o sera reservada vaga para deficiente, pois ndo atende ao §1° art. 37 do Decreto N°
3.298, de 20/12/1999.

2.8 Se houver deficientes inscritos

2.8.1 O atendimento a condicdo especial ficara sujeita a andlise da viabilidade e razoabilidade
do pedido, pela comissdo organizadora e examinadora do processo seletivo e, uma vez
deferidas as inscri¢Bes, fica vedada qualquer inclusdo ou exclusdo de dados na ficha de
inscricao.

2.8.2 O candidato portador de deficiéncia(s) participara do Processo Seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere o conteludo, avaliacdo, critérios de
aprovacao, data, duracdo, hordario, local de aplicagdo, julgamento da prova, nota minima
exigida e demais critérios estabelecidos neste Edital.

2.8.3 O candidato deficiente inscrito aprovado, através deste edital e na forma do Decreto
3.298, de 20/12/1999, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-4a,
por ocasido do ingresso, a exame médico especifico para comprovacdo da deficiéncia
declarada e avaliacdo entre a compatibilidade da(s) deficiéncia(s) de que é portador e as
atividades a serem desempenhadas, sendo desclassificado o candidato cuja(s) deficiéncia(s)
for considerada incompativel com as atribuicbes do cargo ou se constatada inexisténcia da
deficiéncia declarada, sendo que, comprovada a existéncia de ma fé, podera haver prejuizos
de ordem administrativa, civil e criminal.

2.9 No ato da inscricdo os candidatos ao cargo de ENFERMEIRO, deverdo preencher a ficha
de inscricdo e entrega - la ao responsavel juntamente com os titulos, em envelope com
identificacdo do lado de fora, com nome do candidato, o niimero da carteira de identidade, o
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namero de folhas que estardo dentro do mesmo, e dentro do envelope os seguintes
documentos:

- Xerox do RG e Conselho da Classe (COREM VIGENTE)
- Declaragbes ou certificados dos cursos e titulos citados no item 3.2

Obs. -Todas as folhas deverdo ser numeradas em ordem crescente.

2.10 CRONOGRAMA: PARA ANALISE DA COMISSAO
As datas aqui previstas estdo sujeitas as eventuais altera¢cdes mediante divulgagao prévia:

Publicacao do Edital 18 de dezembro de 2018, através de Edital afixado no sagudo da
Prefeitura.

2.10.1 Periodo de inscri¢cdo: De 18 a 21 de dezembro de 2018 das 13 as 16 horas, na
sede da Prefeitura Municipal de Sédo Pedro da Unido, a Rua coronel Jodo Ferreira Barbosa, 46
— centro de S&o Pedro da Unido/MG.

2.10.2 Realizacdo da Prova: Prova Objetiva de mdltipla escolha dia 05 de janeiro de
2019 na Escola Municipal Dom Hugo Bressane, localizada na Rua Gededo Pereira da Costa,
157, com inicio as 09:00 horas e término as 11:00 horas. Os portdes serdo fechados as 08:50
horas.

2.10.3 Resultado da prova objetiva e prova de titulos: Dia 10 de janeiro de 2019, com
divulgacédo através de Edital a ser afixado no sagudo da Prefeitura Municipal de S&o Pedro da
Uni&o.

2.10.4 Recursos: Dia 11 de janeiro de 2019;

2.10.5 Resultado final: Dia 13 de janeiro de 2019, por divulgacdo através de Edital a ser
afixado no sagudo da Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Uniéo;

3. DOS TITULOS:
3.1 A avaliacao objetiva seré de carater eliminatério e classificatorio.
3.2 A Prova de Titulos sera de carater classificatério, seguindo a discriminagéo abaixo:

3.2.1- ENFERMAGEM

TITULOS PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS
P&6s-Graduacao 2 pontos por Titulo 04
Mestrado 2 pontos 02
Doutorado 2 pontos 02
Tempo de servigo na gestéo de Vigilancia em 01 ponto por ano 02
Saude
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3.2.2-DO TITULOS
A. Pés-graduacdo na area de atuacéo, lato sensu com duragdo minima de 360
horas;
B. Mestrado a carga horaria sera de 360 horas/aula, consistentes estas em 24
créditos;
Doutorado somente o certificado registrado
D. Tempo de Servico, devera ser declarado pelo érgado Contratante ou cépia da
carteira de trabalho

O

4. DO JULGAMENTO DOS TIiTULOS
4.1 Os Titulos serdo avaliados na escala de 0 (zero) a 10 (dez) e tera carater classificatoério.

4.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, conforme o total de pontos
obtidos.

4.3 Em caso de igualdade de classificacdo, considerar-se-4 0s seguintes critérios para o
desempate, seguindo a ordem:

4.3.1 Possuir maior tempo de trabalho no cargo pretendido, através de declaracédo por
6rgdo competente;

4.3.2 Possui maior idade.

4.4 O ndo comparecimento do candidato em 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do
primeiro dia util apés a publicacdo da convocacgédo acarretara na desclassificagcdo do mesmo.

5. DAS PROVAS:

5.1 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de contelido, com
questdes de multipla escolha. Os conteldos programaticos constam no ANEXO II, parte
integrante deste edital.

5.2 A duragdo da prova sera de 2 horas, ndo havendo prorrogacao deste periodo, em hipétese
alguma, mesmo que seja em virtude de necessidade de afastamento de candidato da sala de
prova.

5.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas com, pelo menos, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, quando os portdes serdo abertos.

5.4 Apoés encerrado o horario para o ingresso do candidato no recinto de aplicacdo da prova,
gue se dard 08:50 horas, serdo fechados os portfes e nao serd permitida a entrada de
candidato em atraso para realizacdo das mesmas, qualquer que seja o motivo alegado, bem
como nao sera admitido qualquer recurso pela ndo execugdo da prova, sob qualquer alegacao
ou prova documental, que vierem a ser apresentados.

5.5 Somente serdo admitidos na sala de provas os candidatos que estiverem munidos de
originais de Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia) ou Carteira do COREM atual, admitindo-se cépia autenticada, e do comprovante de
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inscricdo. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

5.6 A prova serd individual, ndo sendo permitida a comunicacdo entre os candidatos, nem a
utilizacéo de livros, notas, impressos, maquinas de calcular ou telefones celulares.

5.7 Nao sera aceito qualquer tipo de questionamento durante a realizacdo da prova, por parte
do candidato, com relagéo a eventuais dividas constantes das questdes.

5.8 O candidato ndo podera se ausentar da sala das provas sem o devido acompanhamento de
um dos fiscais.

5.9 Ao término da prova, os dois Ultimos candidatos somente poderdo deixar a sala de
aplicacdo das provas em conjunto.

5.10 Nao serdo atendidas solicitacdes para aplicacdo de provas em local, dia e horério fora dos
preestabelecidos neste edital.

5.11 Os candidatos, mesmo que ja tenham concluido a prova, ndo poderao deixar a sala, antes
de 60 (sessenta minutos) do inicio das mesmas.

5.12 Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.13 O preenchimento da Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para a
corregcdo da prova, serd de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em
hip6tese alguma haveré substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

5.14 O candidato deverd assinalar / preencher as respostas das questfes com caneta preta ou
azul, —na Folha de Respostas, devidamente identificada e assinando-a em campo especifico.

5.15 O candidato, ao terminar a prova, devera entrega-la ao fiscal, juntamente com a folha de
respostas.

5.16 O gabarito da prova sera publicado na porta e Painel de Informacgdes da Prefeitura e no
site no dia 28 de outubro, ao término do periodo de prova.

6. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA:

6.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta), e tera carater
eliminatorio e classificatorio. Sera composta de 40 questdes com valor de 1,0 (um) ponto cada,
sendo 20 questdes de Conhecimentos especificos, 10 questées de portugués e 10 questbes de
matematica conforme item 5.1

6.1.1 Sera desclassificado e, portanto eliminado, o candidato que tirar nota inferior a 50 %
(cinglUenta %).

6.2 Em caso de igualdade de classificacdo, considerar-se-4 os seguintes critérios para o
desempate, seguindo a ordem:

6.2.1 Possuir maior tempo de trabalho no cargo pretendido, através de declaracéo por 6rgéo
competente devendo ser entregue no ato da inscri¢ao;

6.2.2 Possui maior idade.
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6.3 O nao comparecimento do candidato em 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do
primeiro dia util apés a publicacdo da convocacado acarretara na desclassificacdo do mesmo.

7. DOS RECURSOS:

7.1 No prazo maximo de 01(um) dia util, contados a partir da publicacdo dos resultados, os
candidatos poderdo interpor recurso contra a respectiva classificacdo, desde que
fundamentados em erro material ou omiss@es objetivamente constataveis, sendo vedado, em
qualquer caso, 0 questionamento de critérios de julgamento do examinador ou nota por ele
atribuida.

7.2 O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido a Comissédo Organizadora do
Processo Seletivo, e devera ser protocolado pelo candidato na area de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Sdo Pedro da Unido.

7.3 Os recursos serdo julgados pela Comissédo Organizadora.
7.4 O recurso apresentado fora do prazo sera indeferido.

7.5 Os recursos devem ser cabalmente motivados, sob pena de ndo ser reconhecido, como
ndo o serdo, igualmente, se apenas versarem sobre juizos de valor emitidos pelos
examinadores e as notas atribuidas.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

8.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucfes e a aceitagdo
tacita das condi¢bes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.2 Motivara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste edital, bem
como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida.

8.3 A inexatidao das informacdes e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

8.4 Cabera ao Prefeito a homologacao do resultado deste Processo Seletivo.

8.5 O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 01 (um) ano a partir da homologacao de
seus resultados, podendo ser renovado por igual periodo.

8.6 O candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicacdo da
classificacé@o definitiva e, se aprovado, durante todo o prazo de validade deste processo, junto
a Departamento Pessoal e Recursos Humanos da Prefeitura de S&o Pedro da Unido, ndo lhe
cabendo qualquer reclamacao caso ndo seja possivel a Prefeitura informa-lo da nomeacéo, por
falta da citada atualizagéo.

8.7 As atribuicBes de cada cargo constam no Anexo | deste edital, conforme Lei Municipal n°
805 de 28 de dezembro de 2005.
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8.8 A Prefeitura ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a)endereco nao atualizado

b)endereco de dificil acesso
c)correspondéncia devolvida
d)correspondéncia recebida por terceiros

8.9 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou até a data da
avaliacdo, cabendo aos candidatos a responsabilidade de acompanhar os Editais,
comunicados e demais publicacdes referentes a este processo seletivo.

8.10 O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢cbes
estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagéo do processo.

8.11 Os candidatos habilitados classificados serdo nomeados para 0s cargos vagos,
observando-se rigorosamente a ordem de classificac@o definitiva, segundo a conveniéncia da
Administracao.

8.12 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora processo.

8.13 Apods ser considerado apto nos exames de capacidade fisica e mental (exame
admissional), o candidato sera admitido e contratado sob o regime juridico estatutario .

8.14 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovagéo,
valendo, para esse fim, a homologacdo do processo seletivo divulgado pela Prefeitura
Municipal de Sdo Pedro da Unido.

8.15 Os candidatos com cadastro de reserva s6 assumirdo o cargo, assim que surgir a vaga ou
de acordo com a necessidade da administracao.

8.16 Os candidatos que atenderem a convocacdo para admissdo e recusarem-se ao
preenchimento da vaga, serdo excluidos do cadastro, sendo o fato formalizado através de
Termo de Desisténcia.

8.17 A divulgacdo sera realizada através de uma minuta deste edital, dar-se-4 através dos
meios de comunicacao disponiveis e de uso comum no Municipio, e ou através de avisos
afixados no painel da Prefeitura.

8.18 A Prefeitura de S&o Pedro da Uni&o é facultada a anulag&o total ou parcial do presente
processo seletivo, antes de sua homologacdo, se constatada irregularidade substancial
insanavel.

Sao Pedro da Unido, 18 de dezembro de 2018

Custodio Ribeiro Garcia
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DAS ATRIBUICOES

Descricao sintética:

- Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e executar 0s
servicos de enfermagem em unidades de salde e assistenciais, bem como participar da
elaboracao e execucao de programas de saude publica.

Atribuicdes tipicas:

- Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e analise das necessidades
prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes;

- Planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, afim de garantir um elevado padrdo de assisténcia;

- Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucdo de programas de
saude publica e no atendimento ao pacientes e doentes;

- Coletar e analisar dados sdcios sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de saude;

-Estabelecer programas para atender as necessidades de saude da comunidade, dentro dos
recursos disponiveis;

- Realizar programas educativos em salde, ministrando palestras e coordenando reunides,
afim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios;

- Supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucdo das atribui¢cbes tipicas da
classe;

-Controlar o padréo de esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como
supervisionar a desinfec¢do dos locais onde se desenvolvem o0s servicos médicos e de
enfermagem;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacfes e sugerindo medidas para a implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao;

- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO
Rua Cel. Joao Ferreira Barbosa, 46 - Centro - CEP 37855-000
CNPJ: 18.666.172/0001-64 - Estado de Minas Gerais
Tel: (35) 3554-1282 - Fax: (35) 3554-1266

EDITAL PROCESSO SELETIVO N°008/2018

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

-Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura ou outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre
situagbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao municipio;

- Participar de campanhas de educacéo e saude;

- Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTO ESPECIFICO

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemioldgica/Ministério da Salde, Secretaria de Vigilania
em Saude, Departamento de Vigilancia Epidemiolégica — 7 ed. — Brasilia: Ministério da Saude,
2009( Série A. Normas e Manuais Técnicos)

- Manual de Normas e Procedimentos para Vacinacdo, 2014 — Ministério da Salde —
Secretéaria de Vigilancia em Salde — Departamento Vigilancia das Doengas Transmissiveis.

- Manual de Vigilancia Epidemiolégica de Eventos Adversos Pés Vacinagdo — 32 Edi¢cdo 2014

— Ministério da Saude — Secretaria de Vigilancia em Saude — Departamento Vigilancia das
Doengas Transmissiveis

- Manual de Manutencdo de equipamento da rede de Frio — Ministério da Saude 2007 —
Secretaria de Vigilancia em Salde — Departamento de Vigilancia Epidemiol6gico

- Manual do Centro de Referéncia Para Imunibiolégicos Especiais 42 Edicdo 2014 -
Secretararia de Vigildncia em Saude — Departamento Vigilancia das Doencgas Transmissivies.

PORTUGUES

Géneros textuais. Interpretacéo de texto. Estrutura de frase e oracéo. Letras, fonemas, silaba
ténica. Digrafo, encontros consonantais, encontros vocalicos. Morfologia: substantivo, adjetivo,
locucéo adjetiva, artigo, verbo, locucdo verbal, numeral, pronome, preposicdo, locucdo
prepositiva, conjuncao, interjeicdo, advérbio. Sintaxe: sujeito, predicado, objeto direto, objeto
indireto, adjunto adnominal, complemento nominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo.

Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso do acento indicador de
crase. Relag8es de significado entre as palavras. Recursos estilisticos: metafora, comparagéo,
hipérbole, eufemismo, personificacao, ironia.

MATEMATICA

Leitura e interpretacdo de graficos e tabelas; Estatistica; Raz&do e propor¢do; Porcentagem;
Regra de trés simples e composta; Juros simples, juros composto e montante; Funcéo do 1° e
funcéo quadrética; Probabilidade, permutacéo, fatorial e combinacdo; Mondmios e polinbmios;
Funcéo exponencial e fungdo modular; Inequacdes; Trigonometria; Geometria espacial: risma,
cilindro, piramide, cone e esfera; Situacdes-problema envolvendo raciocinio I6gico; Equacdes
e conjuntos; Area de superficies circulares; Relagdes métricas no triangulo retangulo; Nameros
complexos.
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FICHA DE INSCRIGAO

Nome do Candidato (a)

Endereco Bairro
Cidade Telefone
Documento de Identidade DN / /

Cargo Concorrido

S3o0 Pedro da Uniao, ........... ,de de 2018.

Declaro aceitar todas as condic¢des transcritas no edital 08/2018

Assinatura do Candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE S&o Pedro da Unido

Estado de Minas Gerais

EDITAL PROCESSO SELETIVO N° 08/2018

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome do Candidato (a)

Endereco Bairro
Cidade Telefone
Documento de Identidade DN / /

Cargo Concorrido

Sao Pedro da Uniao,........... ,de e, de 2018.



