PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO

RUA CORONEL JOAO FERREIRA BARBOSA, 46 - BAIRRO CENTRO
SAO PEDRO DA UNIAO- CEP 37855-000
FONE: 0800 035 1266 CNPJ: 18.666.172/0001-64

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 05/2026

O Prefeito Municipal de Sdo Pedro da Unido, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais, amparado em excepcional interesse publico e sustentado
no inciso 1X, art. 37, da Constituicdo Federal, e conforme autoriza a Lei Municipal
n° 1.238/2023, TORNA PUBLICO por meio do presente Edital, a abertura do
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratacdo temporaria para
PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA E PROFESSOR DE AEE
(ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO) para atender a demanda
da Secretaria Municipal de Educagéo.

1. DISPOSICOES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus
anexos, avisos, eventuais retificacbes, sendo sua execucdo de
responsabilidade da Comissao instituida por meio da Portaria n°® 01/2026,
composta por servidores do quadro funcional da Prefeitura.

1.2 - O edital de abertura, classificacdo e a homologac¢éo do resultado final
serdo publicados de acordo com o disposto na Lei Municipal n® 1.280/2024.
1.3 - A carga horaria estabelecida para cada profissional contratado este
descrita no item 3.1, e sera definida conforme escala definida pela Secretério
de Educacéo, cujo cumprimento sera atestado por seu superior hierarquico.
1.4 - Toda mencéao a horario neste edital tera como referéncia o horario de
Brasilia-DF.

1.5 — Compde o presente Edital os seguintes anexos:

ANEXO | — Ficha de Inscricao;

ANEXO Il — Requisitos e Atribuicdes;
ANEXO Il — Requerimento de Recurso;
ANEXO IV — Conteudo programatico.

2. DO OBJETO

2.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a
selecéo de candidatos para exercer diversas funcdes.

3. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

3.1 — As funcbes temporarias de que trata este Processo Seletivo
Simplificado tem a escolaridade minima, nimero de vagas, carga
horaria e valor do vencimento mensal descritos na tabela abaixo:
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FUNCAO VAGA | EXIGENCIA JORNADA | REMUNERACAO (*)
Professor de 01 Formacéo em 24 horas R$ 3.540,18
Atendimento curso superior em | semanais
Educacional pedagogia e/ou
Especializado normal superior

com pos
graduacao em
Educagéo
Especial ou

Inclusiva e/ou
formacéao superior
em Educacéao

Especial ou
Inclusiva.
Professor de 01 Curso Superior De 24 horas R$ 3.078,38
Educacao Béasica Licenciatura Plena | semanais

Em Pedagogia Ou
Curso Normal
Superior Ou
Magistério

3.2 — O valor definido no item 3.1 é o constante do Anexo | da Lei

Complementar Municipal n°® 1.352/2026 de 27 de janeiro de 2026.

3.3 — Sobre o valor total da remuneracéao incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

3.4 — Para a contratacdo, o nivel de escolaridade minima, os requisitos e
as atribuicdes da funcdo a serem desempenhadas, estédo descritos no
ANEXO Il deste edital.

3.5 Este processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses contados da
data da homologacao de seus resultados podendo ser prorrogado por
igual periodo, ou até a superveniéncia de novo concurso publico.

4. DO REGIME JURIDICO

4.1 — Os contratados através do presente Processo Seletivo terdo como
regime juridico a CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho, em
conformidade com a Lei Municipal n® 1.238/2023.

4.2 — Os candidatos classificados/aprovados que serédo convocados para
contratacdo ndo integrardo o quadro permanente de pessoal da
Prefeitura Municipal.

5. DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 — O Regime Previdenciario serd o Regime Geral de Previdéncia Social,
do INSS, devendo as contribuicdes serem recolhidas para este instituto.

6. DA INSCRICAO
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6.1 - Asinscrices serdo recebidas mediante protocolo e encaminhadas

para a Comissao designada pela Portaria n® 01/2026, na sede da

Secretaria Municipal de Educacdo, Rua Joaquim Marques Padilha, n°

147 - centro — CEP 37.855-000 — S&o Pedro da Unidao MG, de 02 de

marco de 2026 a 11 de marco de 2026, no horario das 9:00 as 11:00 e

das 14:00 as 16:00 horas.

6.2 — Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

6.3 — A inscricdo sera gratuita e implicara o conhecimento prévio e tacita
aceitacdo das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste
Edital n° 05/2026, pelo candidato.

6.4 — O candidato que no ato da inscricdo ndo apresentar toda
documentacdo exigida no item 7.1 e subitem deste edital, sera
considerado DESCLASSIFICADO, nao cabendo recurso.

7. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

7.1 — Para inscrever-se neste processo o candidato devera ser brasileiro nato ou
naturalizado e ter 18 anos completos na data da inscricdo; comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazo indicado no item 6.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
com poderes especiais para realizar sua inscricdao, apresentando, em ambos os
casos, copia legivel dos seguintes documentos, acompanhado dos originais para
conferéncia:

7.1.1. — Ficha de Inscricdo disponibilizada pela Comissao (Anexo 1),

devidamente preenchida e assinada. Nao serdo aceitas inscricdes por via

postal, fax, e-mail, mesmo condicionalmente.

7.1.2. — Copias de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:

carteiras ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de

Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia, pelo Detran.

7.1.3. — Prova de quitacdo das obriga¢cdes militares (homem até 45 anos).

7.1.4. — Documentos necessarios a comprovacdo da escolaridade

minima.

7.1.5. — Copia do CPF.

7.1.6. — Copia do titulo de eleitor, com prova de quitacdo das obrigacdes

eleitorais.

7.1.7. — Cépia da certiddo de casamento ou nascimento.

7.1.8. — Comprovante de endereco atualizado (ex: copia de conta de agua

ou de luz).

7.2 —N&o seréo juntados documentos do item 7.1 e subitens apds o prazo
das inscrigdes.

8. DA RESERVA DE VAGAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

8.1 — Considerando que a legislacdo reserva 5% (cinco por cento) das
vagas existentes aos candidatos portadores de deficiéncias (Decreto
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Federal n°® 3.298/99), e tendo em vista que foi aberta apenas 01 (uma)
vaga para cada cargo, ndo tem como apurar, no caso, a reserva
definida. Portanto, ndo haverd vagas reservadas as pessoas
deficientes.

9. DA RESERVA DE VAGAS A CANDIDATOS NEGROS

9.1 — Considerando que a lei federal 12.990/2014 reserva 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas a candidatos negros, pardos; e levando-se
em conta que foi aberta apenas 01 (uma) vaga para cada cargo, ndo tem
como apurar, no caso, a reserva prevista. Portanto, ndo tem como
determinar a reserva de vaga no presente processo.

10. HOMOLOGACOES DAS INSCRICOES

10.1 — Encerrando o prazo fixado no item 6.1 a Comisséo publicara, nos
canais de publicacdes oficiais da Prefeitura, no dia 11 de margo de 2026,
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricoes
homologadas.

10.2 — Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas
poderdo interpor recurso escrito no protocolo da Prefeitura no dia 12 de
marco de 2026, mediante a apresentacado das razdes que amparem sua
contrariedade, no horéario de 8h00 as 17h00 na sede da Prefeitura.

10.3 — O julgamento dos eventuais recursos se dara até o dia util seguinte
ao da sua interposicao 13 de marc¢o de 2026, com a publicacdo definitiva
com os nomes dos candidatos com inscricdes homologadas.

11. DAS PROVAS

11.1 - O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas
de caréter eliminatério e classificatério e de prova de titulos de carater
classificatorio.

11.2 - Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas serdao
avaliados em prova objetiva, que sera realizada no dia 15/03/2026, nos
seguintes horérios:

11.2.1 - Inicio as 9:00 horas, na E. M. “Dom Hugo Bressane”, situada
a Rua Gedeao Pereira da Costa, n° 110, Centro;

11.3 - Ficam definidos os seguintes critérios para realizacdo das
provas:

Pagina 4 de 20



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO

RUA CORONEL JOAO FERREIRA BARBOSA, 46 - BAIRRO CENTRO
SAO PEDRO DA UNIAO- CEP 37855-000
FONE: 0800 035 1266 CNPJ: 18.666.172/0001-64

a) A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de
conteudos de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos,
conforme descriminado no Anexo IV.

b) A duracdo da prova serd de 2:00 (duas) horas, ndo havendo prorrogacao
deste periodo, em hipotese alguma, mesmo que seja em virtude de
necessidade de afastamento de candidato da sala de prova.

c) Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas com, pelo menos, 30
(trinta) minutos de antecedéncia, quando os portdes serdo abertos.

d) Apbs encerrado o horério para o ingresso do candidato no recinto de aplicacao
da prova, serdo fechados os portdes e ndo serd permitida a entrada de
candidato em atraso para realizacado das mesmas, qualquer que seja 0 motivo
alegado, bem como ndo serd admitido qualquer recurso pela ndo execucao
da prova, sob qualquer alegacdo ou prova documental, que vierem a ser
apresentados.

e) Somente serdo admitidos na sala de provas os candidatos que estiverem
munidos de originais de Cédula Oficial de Identidade (RG) ou Carteira
Nacional de Habilitagcdo (com fotografia), ndo se admitindo copia ainda que
autenticada, e do comprovante de inscricdo. Os documentos deverao estar
em perfeitas condi¢gbes, de forma a permitir a identificagédo do candidato com
clareza.

f) A prova serd individual, ndo sendo permitida a comunicacdo entre o0s
candidatos, nem a utilizacao de livros, notas, impressos, maquinas de calcular
ou telefones celulares.

g) N&o sera aceito qualquer tipo de questionamento durante a realizacdo da
prova, por parte do candidato, com relacdo a eventuais duvidas constantes
das questoes.

hy O candidato ndo podera se ausentar da sala das provas sem o devido
acompanhamento de um dos fiscais.

i) Ao término da prova, os dois Ultimos candidatos somente poderdo deixar a
sala de aplicacdo das provas em conjunto.

j) Nao serdo atendidas solicitacbes para aplicacdo de provas em local, dia e
horario fora dos preestabelecidos neste edital.

k) Os candidatos, mesmo que ja tenham concluido a prova, ndo poderao deixar
a sala, antes de 60 (sessenta minutos) do inicio das mesmas.

) N&o serdo computadas questbes nao assinaladas, questbes que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

m) O preenchimento da Folha de Respostas, que sera o unico documento valido
para a correcdo da prova, sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na
capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.
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n) O candidato devera assinalar as respostas das questdes com caneta preta ou
azul, na Folha de Respostas, devidamente identificada e assinando-a em
campo especifico.

0) O candidato, ao terminar a prova, devera levar as folhas de prova para eventual
conferéncia e entregar aos fiscais a folha de respostas.

p) O gabarito da prova sera publicado no Painel de Informacdes da Prefeitura e
no site www.saopedrodauniao.mg.gov.br dia 16 de marco de 2026.

11.4 - Os candidatos deveréo realizar a entrega dos titulos juntamente
com a ficha de Inscrigdes.

11.5 - Os documentos ndo serdo recebidos fora do periodo
definido no item 6.1 deste Edital.

11.6 N&o havera desclassificacdo do candidato pela néo
apresentacao dos titulos.

12. DO JULGAMENTO

12.1 - A selecao dos candidatos seré feita pela Comisséo constituida por
meio da Portaria n° 01/2026, mediante avaliacdo para efeito de
pontuacao, levando-se em conta PROVA OBJETIVA e, para 0os casos
especificos, PROVA DE TITULOS, do candidato.

12.2 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60
(sessenta), e tera carater eliminatdrio e classificatério. Sera composta de
30 (trinta) questdes com valor de 02 (dois) pontos cada, sendo 10 (dez)
qguestbes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) de Matematica e 10 (dez) de
Conhecimentos Especificos, conforme o item 3.1

12.3 - Sera desclassificado e, portanto, eliminado, o candidato que tirar
nota inferior a 50 % (cinquenta por cento) na prova objetiva.

12.4 - Sera publicado somente os candidatos que obtiverem nota igual e
superior a 50% (cinquenta por cento)

12.5 - Considera-se Titulo todo curso de Formacdo ou Curso/Evento
inerente a Professor de AEE (Atendimento Educacional Especializado) e
Professor de Contetudo Especifico e que tenha relacdo com a fungéo
pleiteada no qual o candidato tenha participado, com pontuacéo conforme
quadros abaixo:
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PONTOS

60
40

Professor de AEE (Atendimento Educacional Especializado)

Avaliacao de titulos que deverdo ser somados, totalizando 40 (quarenta) pontos:

ltem Especificacao N° de Pontos Pontuacgéo
Maxima

1 Certificado de participacao 2,5 por Até 20 pontos
em Ccursos, seminarios, participacéo
simpoésios, palestras,
conferéncias ou afins,
voltados para area do
Atendimento Educacional
Especializado.

2 Cursos especializados na 2,5 pontos por Até 10 pontos
area de atuacédo da funcéo, | titulo
com duracdo minima de 100
horas.

3 Titulagcdo de qualificacao Doutorado — 5 Até 10 pontos
profissional Mestrado — 3
(especializacdo, mestrado Pés-graduacéo -
ou doutorado) na area da 2
educacao que nao entrou
como requisito.

Total 40 pontos

Supervisor Escolar

Avaliacdo de titulos que deverao ser somados, totalizando 40 (quarenta) pontos:

em cursos, seminarios,
simpadsios, palestras,
conferéncias ou afins,
voltados para area da
Pedagogia.

Item Especificacao N° de Pontos Pontuacgéo
Maxima
1 Certificado de participagao 2,5 por Até 20 pontos

participacéo
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Cursos especializados na 2,5 pontos por Até 10 pontos
area de atuacao da funcédo, | titulo
com duracdo minima de 100

horas.

Titulac&o de qualificacao Doutorado — 5 Até 10 pontos
profissional Mestrado — 3

(especializacao, mestrado ou | Pés-graduacao -

doutorado) na area da 2

educacado que nao entrou
Ccomo requisito.

Total 40 pontos

12.4 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, serd dada
preferéncia para efeito de classificagdo, sucessivamente, ao candidato
que:

12.4.1 - Tiver obtido o maior nimero de pontos no contetdo
“Conhecimentos Especificos”;

12.4.2 - Tiver maior idade.

13. DA CLASSIFICACAO E DOS RECURSOS

13.1 — Apds o periodo de avaliacdo, sera publicada a Homologacgéo do
Resultado dos candidatos habilitados, em ordem classificatoria, no dia 16
de marco de 2026 as 17:00 hs.

13.2 — Da classificacao publicada no dia 16/03/2026 é cabivel recurso pelo
candidato que entender prejudicado, que devera ser enderecado a
Comissdao e protocolado na Prefeitura até no dia 17/03/2026, no horario
de 8h00 as 17h00.

13.3 — O recurso devera ser feito preenchendo o modelo consistente do
anexo lll deste Edital, com a perfeita identificacdo do recorrente e as
razdes do pedido.

13.4 — Havendo o acolhimento do recurso com a reconsideracao da
decisado classificatéria pela Comissdo, o nome do recorrente passara a
constar de forma adequada no rol dos classificados.

14.DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

14.1 — Transcorrido 0 prazo sem interposi¢éo de recurso ou ultimado o
seu julgamento, a Comissdo encaminhard& o0 Processo Seletivo
Simplificado ao Prefeito Municipal para a homologacdo no dia 18 de
marco de 2026.
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14.2 — A homologacéo do resultado final sera publicada nos termos da Lei
Municipal n® 1.280/2024 nos canais de publicacéo oficiais da Prefeitura.

15. DA CONTRATACAO TEMPORARIA

15.1 — A convocacdo dos candidatos para a contratacdo ocorrera
mediante documento escrito, entregue pessoalmente ou por intermédio
de e-mail com comprovante de recebimento.

15.2 — Deixando de comparecer ou verificando-se o ndo atendimento das
condicBes exigidas para a contratacao, no prazo de 02 (dois) dias uteis
a partir da data da convocacgdo, o candidato fica excluido do Processo
Seletivo ficando autorizada a convocacdo dos demais classificados
observando-se a ordem de classificagao.

15.3 — No ato da contratacdo o candidato devera se mostrar apto, fisica e
mental, a assumir a funcéo apresentando atestado médico recente.

15.4 — A aprovacao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura
ao candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser
convocado seguindo rigorosa ordem de classificacéo.

15.5 — A contratacdo sera feita pelo prazo maximo de 12 (doze) meses,
prorrogavel por no maximo igual periodo, ou até a efetiva nomeacao dos
aprovados em Concurso Publico, o que ocorrer primeiro.

15.5.1 — Nos termos do art. 445 da CLT, o contrato de trabalho ndo podera
ultrapassar o prazo maximo de 02 (dois) anos.

15.6 - O candidato que for assinar o contrato de prestacéo de servi¢o por
prazo determinado com este Municipio fica ciente de que deverdo ser
observadas as vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do art. 37
da Constituicdo Federal, e demais dispositivos legais acerca de acumulo
de cargos e funcdes publicas.

15.7 — O profissional contratado através deste Processo Seletivo caso
necessite se afastar por motivo de licenca médica, a partir do 16° dia de
afastamento passara a receber pelo INSS.

15.8 — O candidato que desistir da vaga assinara termo de desisténcia, e
em caso de recusa, o documento sera firmado por duas testemunhas que
terd o mesmo valor legal.

15.9 — Durante o periodo de validade deste Processo Seletivo e vindo a
ocorrer rescisao de contrato, outro profissional podera ser chamado para
cumprir o tempo remanescente, observados a ordem classificatoria e
demais disposic¢oes legais.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 — Na&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de
aprovacao ou classificacdo do candidato, valendo para esse fim a
publicacdo do resultado final.

16.2 — Os candidatos classificados deverdao manter atualizados os seus
enderecos, sob pena de desclassificacéo.
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16.3 — Nao se efetivara a contratacdo se esta implicar em acumulo ilegal
de cargos, nos termos da Constituicao Federal.

16.4 — E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracéo direta ou indireta da Unido, Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como daqueles que j& percebem remuneragédo de
cargo, emprego ou funcdo publica em razdo de aposentadoria.

16.4.1 - Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a
formal comprovacdo de compatibilidade de horarios, os casos previstos
no art. 37, inc. XVI, da Constituicdo Federal.

16.5 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Departamento
Municipal de Administracdo, observados os principios e normas que
regem a Administracdo Publica.

Sé&o Pedro da Unido (MG) 27 de fevereiro de 2026.

Ronaldo Aparecido Dias
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 05/2026

CARGO:

NOME DO CANDIDATO:

NATURLIDADE: SEXO: ( )F ()M

ENDERECO:

TELEFONE: ( ) E-MAIL:

COPIAS DE DOCUMENTOS

) RG (Validos CI, CRM, Passaporte)

) CPF

) Quitacdo das obrigacdes militares (Homem até 45 anos)

) Titulo de Eleitor

) Comprovante da ultima votacao

) Certiddo de casamento ou nascimento

) Comprovante de endereco atualizado (conta de agua ou luz)

) Documentos necessarios a comprovacao da escolaridade minima exigida

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, que me responsabilizo pela veracidade das
informacdes aqui prestadas e que atendo as condi¢des exigidas para a funcéo
descrita no Edital n°® 05/2026. Submeto as condi¢des estabelecidas no edital as
quais afirmo conhecer e com elas concordar plenamente.

Sé&o Pedro da Unido (MG), de de 2026.

Assinatura:

COMPROVANTE DE INSCRICAO - EDITAL N° 05/2026

Nome do Candidato:

Data: / 12026
Responsavel pela Inscrigéo:
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ANEXO I

REQUISITOS E ATRIBUICOES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 05/2026

REQUISITOS
FUNCAO VAGA | EXIGENCIA JORNADA | REMUNERACAO (*)
Professor de 01 Formacéo em 24 horas R$ 3.540,18
Atendimento Curso superior em | semanais
Educacional pedagogia e/ou
Especializado normal superior
com pos
graduacao em
Educacéao
Especial ou

Inclusiva e/ou
formacé&o superior
em Educacéao

Especial ou
Inclusiva.
Professor de 01 Curso Superior De 24 horas R$ 3.078,38
Educacao Béasica Licenciatura Plena | semanais

Em Pedagogia Ou
Curso Normal
Superior Ou
Magistério

ATRIBUICOES

1. PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Descrigao sintética: compete elaborar, executar, avaliar e compartilhar com
os demais professores regentes e especializados o Plano de Atendimento
Especial Especializado dos alunos, e desenvolver outras atividades correlatas.
Atribuigdes tipicas:

v' elaborar, executar, avaliar e compartilhar com os demais professores regentes e
especializados o Plano de AEE do aluno contemplando: a identificacdo das
habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a definicao e a
organizacao das estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de
acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades educacionais
especificas do aluno; o cronograma do atendimento e a carga horaria individual
OuU em pequenos grupos;
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programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos
demais ambientes da escola;

produzir materiais didaticos e pedagogicos acessiveis, considerando as
necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios que estes
vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas no
curriculo;

estabelecer a articulacdo com os professores regentes e especializados e com
os demais profissionais da escola, visando a disponibilizacdo dos servicos e
recursos e o desenvolvimento de atividades para a participagéo e aprendizagem
dos alunos nas atividades escolares; bem como as parcerias com areas
intersetoriais;

orientar os demais professores e as familias sobre os recursos pedagdégicos e
de acessibilidade utilizados pelos alunos de forma a ampliar suas habilidades,
promovendo sua autonomia e participacao; -

desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com as necessidades
educacionais especificas do aluno: ensino da Lingua Brasileira de Sinais —
Libras para alunos com surdez; ensino da Lingua Portuguesa escrita para alunos
com surdez; ensino da Comunica¢do Aumentativa e Alternativa — CAA; ensino
do sistema Braille, do uso do soroban e das técnicas para a orientacao e
mobilidade para alunos cegos; ensino da informatica acessivel e do uso dos
recursos de Tecnologia Assistiva — TA; ensino de atividades de vida autbnoma e
social; orientacdo de atividades de enriquecimento curricular para as altas
habilidades/superdotagéo; e promogéao de atividades para o desenvolvimento
das fun¢des mentais superiores;

eliminar, em colaborag&o com o regente, as barreiras que podem obstruir a
participacdo plena e efetiva do estudante com deficiéncia nas atividades
escolares em igualdade de condicbes com os demais estudantes;

atuar na escola como multiplicador do conhecimento acerca de metodologias de
ensino da Educacao Especial, tecnologias assistivas e comunicacgao alternativa;

zelar pela aprendizagem dos estudantes publicos da educacao especial,
acompanhando e avaliando sistematicamente seus alunos durante o processo
de ensino aprendizagem;

participar de reunibes pedagogicas e capacitacdes na area de educacgéo
promovidas pelo Departamento de Educacéo, sempre que convocados e de
atividades complementares ao processo da sua formagéo profissional;

trabalhar diretamente com o estudante no contraturno;

articular com setores e profissionais externos a escola, como a interface com os
servigos setoriais da saude, da assisténcia social dentre outros;

atuar juntamente com o professor regente e o profissional de apoio na
elaboragéo do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI);
registrar todas as adaptacgdes realizadas para o estudante;

participar do conselho de classe;

cumprir a carga horéria de trabalho, permanecendo e participando em sala de
aula, mesmo na eventual auséncia de aluno(s) com deficiéncia;

participar da elaboragéo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagogico da escola;
realizar avaliacfes periodicas dos alunos para planejamento do atendimento;
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v’ outras atividades correlatas.

2. PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA

v Atribuicdes tipicas: Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica
de sua unidade escolar;

v cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica de sua
unidade escolar;

v elaborar programas e planos de aula, relacionando e
confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulacdo com a
equipe de orientacdo pedagogica;

v ministrar aulas, repassando aos alunos os conteudos definidos nos
planos de aula;
v orientar os alunos na formulacdo e implementacédo de projetos de

pesquisa quanto ao seu formato e a selecao, leitura e utilizag&do de textos
literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

v elaborar e praticar testes, provas e outros instrumentos usuais de
avaliacdo para verificacdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos
métodos adotados;

v controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

v estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de
menor rendimento;

v elaborar e encaminhar os relatorios das atividades desenvolvidas a
direcdo ou a coordenacao da unidade escolar em que esta lotado;

v colaborar na organizacdo das atividades de articulagdo da escola
com as familias e a comunidade;

v participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

v participar de reunibes e programas de aperfeicoamento e outros
eventos;

v participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e
a avaliacao do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento
profissional,

v participar de projetos de inclusdo escolar, reforco de aprendizagem
ou corre¢ao de problemas junto dos alunos da rede municipal de ensino;
v participar de projetos de conscientizagdo das familias para a
necessidade de matricula e freqiiéncia escolar das criangas no Municipio;
v participar do censo, da chamada e da efetivacdo das matriculas

escolares para a rede municipal de ensino;

v realizar pesquisas na area de educacao;

v executar outras atribuicoes afins.
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ANEXO

FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 05/2026

CARGO:

NOME DO CANDIDATO:

CPF No;

ENDERECO:

TELEFONE: ( ) E-MAIL:

QUESTIONAMENTOS SOBRE

) Edital

) Inscrigéo (erro na grafia do nome)

) Inscric&o (omissédo do nome)

) Inscrigéo (erro no numero do CPF ou da Identidade)
) Inscri¢é@o (erro no numero da inscrigao)

) Inscrigéo (indeferimento de inscrig&o)

) Resultado (erro na pontuacao e/ou classificagéo)

) Outro

AN AN AN AN A A SN

Digitar ou escrever de forma legivel a justificativa do recurso, descrevendo
objetivamente.

Local e data:
Assinatura;
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 05/2026

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras:
substantivo, adjetivo, preposi¢céo, conjung¢ao, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjei¢cao e artigo. Acentuagédo. Concordancia nominal.
Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagao. Uso da Crase. Colocacéo dos
pronomes nas frases. Andlise Sintatica. Periodo Simples e Composto. Figuras
de Linguagem. Interpretagéo de Textos.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificacéo, propriedade —
racionalizagdo de denominadores. Razao e Proporcao. Porcentagem.
Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoragado de expressao
algébrica. Expressao algébrica — operagdes. Expressdes algébricas
fracionarias — operagdes — simplificagcdo. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de
medida; transformacgdes de unidades. Estatistica: no¢des basicas, razdo,
proporcao, interpretacao e construcao de tabelas e graficos. Geometria:
elementos basicos, conceitos primitivos, representacédo geométrica no plano;
Nocdes de probabilidade e analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Educagéo no mundo atual; Relacionamento Professor x Aluno; Fungéo e papel
da escola; Problemas de aprendizagem; Alfabetizacao; Fatores fisicos, psiquicos
e sociais; Recreacéo: Atividades recreativas; Aprendizagem: Leitura/Escrita;
Didética: métodos, técnicas, recursos/material didatico; Processo Ensino-
aprendizagem: avaliacdo; Planejamento de aula: habilidade objetivos a
avaliacdo; Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audi¢éo e leitura;
Métodos, técnicas e habilidades; Instrumentos/Atividades Pedagdgicas; Métodos
de Alfabetizacdo; Tendéncias Pedagdgicas; Papel do Professor; Principais
educadores como: Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky,
Piaget, Paulo Freire, etc.; Psicologia da Educacao; Psicologia da Aprendizagem
e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Diretrizes e Referenciais para Educacéo
Infantil; Educacéo Inclusiva; Educacdao infantil e Ensino Fundamental aliada a
BNCC; PNEE - 2020 ( Plano Nacional de Educacao Especial; Declaracéo de
Salamanca; LDBEN (Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional);

Sugestédo Bibliografica:
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