PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO

R: Coronel Jodo Ferreira Barbosa, 46 - Centro, S. Pedro da Unido - MG, 37855-000
»  CNPJ: 18.666.172/0001-64 - (35) 3554-1266

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 03/2024

O Prefeito Municipal de Sao Pedro da Uni&o, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicbes legais, amparado em excepcional interesse publico e
sustentado no inciso IX, art. 37, da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO por
meio do presente Edital, a abertura do Processo Seletivo Simplificado destinado
a contratacao temporaria para os cargos de Motorista para atender demanda
das Secretarias Municipais, conforme autoriza a Lei Municipal n°® 1.238/2023.

1. —DISPOSICOES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus
anexos, avisos, eventuais retificacées, sendo sua execucao de responsabilidade
da Comissao instituida por meio da Portaria n°® 14/2024, composta por servidores
do quadro funcional da Prefeitura.

1.2 — O edital de abertura e a homologacéo do resultado final serdo publicados
de acordo com o disposto no art. 90 da Lei Organica do Municipio de S&o Pedro
da Unido.

1.3 — A carga horéria estabelecida para o profissional contratado sera de 40
(quarenta) horas semanais, cujo cumprimento sera atestado por seu superior
hierarquico.

1.4 — Toda mencgéo a horario neste edital tera como referéncia o horario de
Brasilia-DF.

1.5 — Comp0e o presente Edital os seguintes anexos:

ANEXO | — Ficha de Inscricao;

ANEXO Il — Termo de Avaliagao;

ANEXO Ill — Formuléario para Recurso;

2. — DO OBJETO

— O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a selecédo de
candidatos para exercerem as funcdes de Motorista, para atender demanda das
Secretarias Municipais.

3. — ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

3.1 - A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao seu exercicio, escolaridade minima, vaga, carga horaria e valor
do vencimento mensal, conforme tabela:

FUNCAO VAGA | EXIGENCIA JORNADA | REMUNERACAO (¥
Motorista 01 Ensino fundamental | 40 horas R$ 1.520,93
incompleto e semanais.
Habilitacdo
motorista
profissional D/E
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3.2 — O valor definido no item 3.1 é o constante do Nivel V da Lei
Complementar Municipal n° 1.284/2024.
3.3 — Sobre o valor total da remuneracédo incidirdo os descontos fiscais e

previdenciérios.

3.4 — Este processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses contados da data
da homologacgéo de seus resultados podendo ser prorrogado por igual periodo,
ou até a superveniéncia de novo concurso publico.

3.5 - As atribuicGes dos cargos sao assim descritas:

MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir e manobrar veiculos oficiais, transportando
pessoas, cargas ou valores. Realizam verificagbes e manutencdes basicas do
veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinaliza¢do
sonora e luminosa. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade
e protecdo ao meio ambiente.

DESCRICAO DETALHADA:

Dirige veiculos pesados como caminhdes, 0nibus ou carretas, manipulando os
comandos de marcha e dire¢&o e conduzindo o veiculo no trajeto indicado, segundo
as regras de transito, para transportar cargas;

Dirigir automoével, ambulancia, furgdo, camioneta, caminh&o, 6énibus ou veiculo
similar;

Transportar pessoas, materiais, maquinas e equipamentos, conduzindo-os aos
locais determinados;

Dirigir com cautela e moderacéo;

Garantir a seguranga das pessoas (pedestres e passageiros);

Executar servicos de entrega e de retirada de materiais, de documentos, de
correspondéncias, de volumes e de encomendas, assinando ou solicitando o
protocolo que comprova a execugao dos servigos;

Controlar carga e descarga de materiais e maquinas;

Zelar pela conservacao de materiais, de equipamentos, de méveis, de utensilios e
de documentos transportados;

Atender a legislacdo, usando cinto de seguranca e observando as demais normas
de seguranca inerentes a fungao;

Zelar pela manutenc¢do e conservacéao do veiculo;

Verificar o estado dos pneus, o do nivel de lubrificantes, o do combustivel e o da
agua;

Verificar e testar os sistemas de freio e o elétrico, para certificar-se das suas
condicdes;

Comunicar as falhas do veiculo para a chefia superior e solicitar os devidos reparos,
vistoriar o veiculo, certificando-se das condi¢des de funcionamento;

Providenciar abastecimento de combustivel, de agua e de lubrificante para o
veiculo;

Manter o veiculo limpo. Manter a documentacao legal em seu poder durante a
realizacao dos servigos e zelar pela mesma,;

Vistoriar o veiculo verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, &gua e
Oleo do Carter, testando freios e parte elétrica para certificar-se de suas condi¢des
de funcionamento;

Examinar as ordens de servico, verificando a localizagdo dos depositos e
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estabelecimentos onde se processardo carga e descarga, para dar cumprimento a
promocéao estabelecida;

Dirige o caminhdo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e
de sinalizagéo, para conduzi-lo aos locais de carga e descarga;

Zelar pela documentacdo de carga e do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondéncia aos volumes, para apresenta-la as autoridades competentes
gquando solicitada, nos postos de fiscalizacéo;

Zelar pela manutencéo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar seu perfeito estado;

Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para
possibilitar a manutencédo e abastecimento do mesmo.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

4. DO REGIME JURIDICO

4.1 - O contratado nos termos desta Lei terd como regime juridico a CLT —
Consolidacao das Leis do Trabalho, em conformidade com a Lei Municipal n°
1.238/2023.

4.2 - O candidato classificado/aprovado que sera convocado para
contratacdo, ndo integrard o quadro permanente de pessoal da Prefeitura
Municipal.

5. — DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 — O Regime Previdenciario sera o Regime Geral de Previdéncia Social, do
INSS, devendo as contribuicdes serem recolhidas para este instituto.

6. —DAINSCRICAO

6.1 — As inscri¢cdes serdo recebidas mediante protocolo e encaminhadas para a
Comisséo designada via Portaria n° 14/2024, na sede da Prefeitura, Rua
Coronel Joéao Ferreira Barbosa, 46 — centro — CEP 37855-000 — S&o Pedro
da Unido MG, de 22 de abril de 2024 a 03 de maio de 2024, no horario das
9:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00 horas.

6.2 — Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

6.3 — A inscricdo sera gratuita e implicard o conhecimento prévio e tacita
aceitacdo das presentes instrucbes e normas estabelecidas neste Edital n°
03/2024, pelo candidato.

6.4 — O candidato que no ato da inscricdo ndo apresentar toda documentacao
exigida no item 7.2 e subitem deste edital, sera considerado
DESCLASSIFICADO, nao cabendo recurso.

7. —DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO
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7.1 —Parainscrever-se neste processo o candidato devera ser brasileiro nato
ou naturalizado e ter 18 anos completos na data da inscricdo; comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazo indicado no item 6.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar sua inscri¢ao), apresentando, em
ambos os casos, copia legivel dos seguintes documentos (portando originais
para conferéncia):

7.2 — Ficha de Inscrigéo disponibilizada pela Comisséo (Anexo I), devidamente
preenchida e assinada. N&o serdo aceitas inscricbes por via postal, fax, e-mail,
mesmo condicionalmente.

7.2.2. — Copias de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Pulblica, pelas Forcas Armadas, pela Policia.

7.2.3. — Prova de quitacdo das obrigacdes eleitorais e militares (no caso de
candidato do sexo masculino).

7.2.4. — Documentos necessarios a comprovacao da escolaridade minima.
7.2.5. — Copia do CPF.

7.2.6. — Cépia do titulo de eleitor.

7.2.7. — Copia da certiddo de casamento ou nhascimento.

7.2.8. — Comprovante de endereco atualizado (ex: copia de conta de agua ou de
luz).

7.3 — N&o serao juntados documentos do item 7.2 e subitens apés o prazo das
inscrigcdes.

8 — DA RESERVA DE VAGAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

8.1— Considerando que a legislacao reserva 5% (cinco por cento) das vagas
existentes aos candidatos portadores de deficiéncias (Decreto Federal n°
3.298/99), e tendo em vista que foi aberta apenas 1 (uma) vaga para cada
cargo, ndo tem como apurar, no caso, a reserva definida. Portanto, ndo
havera vagas reservadas as pessoas deficientes.

9 — DA RESERVA DE VAGAS A CANDIDATOS NEGROS

9.1 — Considerando que a Lei Federal n® 12.990/2014 reserva 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas a candidatos negros, pardos; e levando-se em conta
que foi aberta apenas uma (1) vaga para cada cargo, hao tem como apurar, no
caso, a reserva prevista. Portanto, ndo tem como determinar a reserva de vaga
no presente processo.

10 - HOMOLOGACOES DAS INSCRICOES
10.1 — Encerrando o prazo fixado no item 6.1 a Comissao publicara, no painel de

publicacdes oficiais da Prefeitura, no dia 06 de maio de 2024, relagcdo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.
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10.2 — Os candidatos que n&o tiveram as suas inscricdes homologadas poderéo
interpor recurso escrito no protocolo da Prefeitura no dia 07 de maio de 2024,
mediante a apresentacdo das razdes que amparem sua contrariedade, no
horario de 8h00 as 17h00 na sede da Prefeitura.

10.3 — O julgamento dos eventuais recursos se dara até o dia Gtil seguinte ao da
sua interposicéo (08/05/2024), com a publicacdo definitiva com os nomes dos
candidatos com inscricbes homologadas.

11 - DAS PROVAS

Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas serdo avaliados em
prova pratica, seguindo os seguintes critérios:

11.1 — O processo seletivo constard de Prova Pratica em veiculo definido pela
Prefeitura, onde o candidato sera considerado APTO ou INAPTO, por um profissional
capacitado especialmente contratado para a finalidade de proceder a avaliagdo e
classificacdo dos candidatos.

11.2 — A realizagdo da Prova Prética serd dia 12/05/2024, com inicio as 9h00, na
garagem da Prefeitura Municipal situada & Avenida Tadeu Beatriz Siqueira, 305 — centro
— Sé&o Pedro da Uniéo.

11.3 - O candidato devera comparecer ao local de realizagéo da prova pratica 30 (trinta)
minutos antes do horario fixado para inicio, munido do documento de identidade e
carteira de habilitacéo.

11.4 — Os candidatos serdo avaliados por prova pratica, de natureza eliminatéria e
classificatoria, onde serdo exigidas atividades praticas como forma de dirigir e cuidados
com equipamentos e manutencao obrigatéria, sendo avaliados os seguintes aspectos
com respectivas notas:

11.4.1 — Verificagdo dos equipamentos — total de pontos = 30;
11.4.2 — Maneira de dirigir (capacidade) — total de pontos = 50;
11.4.3 — Maneira de dirigir (atencao) — total de pontos = 20.

11.5 — A pontuacdo total considerando os aspectos acima sera apurada mediante o
preenchimento, pelo avaliador, da planilha representada pelo ANEXO II, denominado
TERMO DE AVALIACAO.

11.6 — A nota final dos candidatos sera o total de pontos obtidos mediante a somatoria
da pontuacdo lancada nos itens 5.4.1, 5.4.2 € 5.4.3.

12 — DA CLASSIFICACAO E DOS RECURSOS

12.1 — Sera considerado habilitado (APTO) o candidato que na avaliacdo obter
no minimo 50% (cinquenta por cento) da pontuacgéo total.
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12.2 — Os candidatos serao classificados pela ordem decrescente da nota final,
sendo aprovado o numero de candidatos correspondentes ao niumero de vagas
anunciadas para a funcédo de motorista.

12.3 - Na hipotese de ocorrer empate na classificacéo entre os candidatos, sera
adotado como critério para o desempate o seguinte:

12.3.1 — tera precedéncia aquele candidato que, na data do término das
inscrigdes, tiver a idade mais avancada dentre aqueles com 60 (sessenta) ou
mais anos (art. 27, Lei 10.741/2003);

12.3.2 — comprovar maior tempo de experiéncia na funcao;

12.3.3 — tiver maior escolaridade;

12.3.4 — Tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano da data de
nascimento.

12.4 — Seréo considerados como cadastro reserva os candidatos classificados
que excederem ao numero de vagas, podendo ser convocados em caso de
necessidade obedecendo a rigorosa ordem de classificacdo, dentro do prazo de
validade deste processo seletivo;

12.5 - Ap6s o periodo de avaliacao, sera publicada a Homologacgéo do Resultado
dos candidatos habilitados, em ordem classificatéria, no dia 13 de maio de 2024
as 17:00hs.

13 - DOS RECURSOS

13.1 — Da classificacdo lancada no dia 13/05/2024 é cabivel recurso pelo
candidato que entender prejudicado, que devera ser enderecado a Comissao e
protocolado na Prefeitura dia 14/05/2024, no horario de 8h00 as 17h00.

13.2 — O recurso devera ser feito preenchendo o modelo consistente do anexo
Il deste Edital, com a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido.

13.3 — Havendo o acolhimento do recurso com a reconsideracdo da decisdo
classificatéria pela Comissao, o nome do recorrente passara a constar de forma
adequada no rol dos classificados.

14 — DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
14.1 — Transcorrido o prazo sem interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao

Prefeito Municipal para a homologagéao, 15/05/2024.

14.2 — A homologacéao do resultado final sera divulgada por meio da afixagéo no
Quadro de Avisos da Prefeitura, nos termos do art. 90 da Lei Organica.

15 — DA CONTRATACAO TEMPORARIA
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15.1 — A convocagdo dos candidatos para a contratacdo ocorrerd mediante
documento escrito, entregue pessoalmente ou por intermédio de e-mail com
comprovante de recebimento.

15.2 — A Secéo de Pessoal da Prefeitura convocara os candidatos selecionados
de acordo com a ordem de classificacéo, para preenchimento da ficha cadastral,
encaminhamento para realizar avaliacgdo médica de carater eliminatorio,
informando-os da funcdo a ser exercida, da area de atuacdo, do tempo de
contratacao, da lotacao, da jornada de trabalho, do inicio de seu exercicio bem
como da assinatura do contrato.

15.3 — Sera considerado apto na avaliagdo médica o candidato que néao
apresentar quaisquer alteracbes patologicas que o contraindigue ao
desempenho das atribuicbes do cargo/funcdo para o qual foi
aprovado/classificado.

15.4 — Deixando de comparecer ou verificando-se o ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacao, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a partir
da data da convocacéao, o candidato fica excluido do Processo Seletivo ficando
autorizada a convocacao dos demais classificados observando-se a ordem de
classificacao.

15.5 — A aprovacao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao
candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado
seguindo rigorosa ordem de classificacao.

15.6 — A contratacdo sera feita pelo prazo maximo de 12 (doze) meses,
prorrogavel por no maximo igual periodo, ou até a efetiva nomeacdo dos
aprovados em Concurso Publico, o que ocorrer primeiro.

15.6.1 — Nos termos do art. 445 da CLT, o contrato de trabalho ndo podera
ultrapassar o prazo maximo de 02 (dois) anos.

15.7 - O candidato que for assinar o contrato de prestacao de servigo por prazo
determinado com este Municipio fica ciente de que deverdo ser observadas as
vedacdes contidas nos incisos XVI, XVII e § 10 do art. 37 da Constituicdo
Federal, e demais dispositivos legais acerca de acumulo de cargos e func¢des
publicas.

15.8 — O profissional contratado atraves deste Processo Seletivo caso necessite
se afastar por motivo de licenga médica, a partir do 16° dia de afastamento
passara a receber pelo INSS.
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15.9 — O candidato que desistir da vaga assinara termo de desisténcia, e em
caso de recusa, o documento sera firmado por duas testemunhas que tera o
mesmo valor legal.

15.10 — Durante o periodo de validade deste Processo Seletivo e vindo a ocorrer
rescisdo de contrato, outro profissional podera ser chamado para cumprir 0
tempo remanescente, observados a ordem classificatéria e demais disposi¢cdes
legais.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 — N&o sera fornecido qualquer documento comprobatoério de aprovacao ou
classificagao do candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

16.2 — Os candidatos classificados deverdao manter atualizados 0s seus
enderecos, sob pena de desclassificacao.

16.3 — Nao se efetivard a contratacdo se esta implicar em acumulo ilegal de
cargos, nos termos da Constituicdo Federal.

16.4 — E proibida a contratac&o, nos termos da lei 1.238/2023, de servidores da
Administracdo direta ou indireta da Unido, Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como daqueles que j4 percebem remuneracdo de cargo,
emprego ou funcao publica em razdo de aposentadoria.

16.4.1 - Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal
comprovacdo de compatibilidade de horarios, os casos previstos no art. 37, inc.
XVI, da Constituicdo Federal.

16.5 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo instituida

por meio da Portaria n° 14/2024, observados o0s principios e normas que regem
a Administracdo Publica.

Sé&o Pedro da Unido (MG) 18 de abril de 2024.

Custddio Ribeiro Garcia
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 03/2024

CARGO: MOTORISTA

NOME DO CANDIDATO(A)

ENDERECO

BAIRRO

CIDADE

TELEFONE

DOC. IDENTIDADE

E-MAIL

SAO PEDRO DA UNIAO/MG, DE DE 2024.

ASSINATURA CANDIDATO

CPF:

* Esta ficha devera ser preenchida de préprio punho pelo candidato.
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ANEXO Il
TERMO DE AVALIACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2024
PROVA PRATICA

CANDIDATO:

INICIO: TERMINO:

DURACAO:

Cada subitem representado por letras terd nota de 0 (zero) a 5 (cinco) e conforme
avaliacdo do Profissional Avaliador, consignando 0 (zero) para operacao ndo executada,
e 5 (cinco) para aguela executada com perfeicao.

1 — VERIFICACAO DE EQUIPAMENTOS
Total de Pontos Possiveis: 30 pontos

a) Inspecdo pré-operacional ().

b) Identificagdo de elementos técnicos ().

c) ldentificacdo de instrumentos no painel e comandos ().
d) Partida no motor ().

e) Acionamento de Comandos ()

f) Arrancada( ).

1 - MANEIRAS DE DIRIGIR (CAPACIDADE)
Total de Pontos Possiveis: 50 pontos

a) Dirigibilidade e manobralidade ().
b) Aceleragdo ().

c) Deslocamento ( ).

d) Ritmo e cadéncia ( ).

e) Trocade marchas ( ).

f) Parada( ).

g) Estacionamento ().

h) Alinhamento ( ).

i) Procedimento de operacdo ().

j) Organizagéo geral ().

3 — MANEIRAS DE DIRIGIR (ATENCAO)

Total de Pontos Possiveis: 20 pontos
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a) Atencdo e concentracdo ().
b) Objetividade e eficiéncia ().
¢) Destreza na manipulacdo dos comandos ().

d) Cuidados com o veiculo ().

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

ltem 1= pontos.
Item 2 = pontos.
ltem 3 = pontos.
Pontuacé&o Total: pontos.

RESULTADO FINAL

( )Apto - ( )lInapto

Assinatura do Profissional Avaliador

Assinatura do Candidato

S&o Pedro da Unido (MG), 19 de maio de 2024.
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ANEXO
FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 03/2024

NOME DO CANDIDATO:

CPF N°:

ENDERECO:

TELEFONE: ( ) E-MAIL:
QUESTIONAMENTOS SOBRE

() Edital

() Inscrigéo (erro na grafia do nome)

() Inscrigéo (omisséo do nome)

() Inscrigéo (erro no niumero do CPF ou da Identidade)
() Inscrigéo (erro no nimero da inscri¢ao)

() Inscrigéo (indeferimento de inscrig&o)

() Resultado (erro na pontuacao e/ou classificagéo)
() Outro

Digitar ou escrever de forma legivel a justificativa do recurso, descrevendo
objetivamente.

Local e data:
Assinatura:




