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Lote

ASSESSORIA E TREINAMENTO PARA TRABALHAR A EDUCAÇÃO
INCLUSIVA
início de fevereiro:
treinamento para creche: marcos do desenvolvimento infantil auxilar para
prevenção de risco de possíveis atrasos que podem ser minimizados já
na creche. mais exemplos de atividades para realizar em creche.  pdi
(plano de desenvolvimento individual) presencial.
fevereiro:
dia escolar- presencial
1ª etapa: elaborar e implementar junto aos professores protocolos de
avaliação inicial. atendimento individual caso necessário. todos os
professores (regente e apoio escolar) que estão com alunos incluidos
em suas salas.
abril :
2ª etapa: iniciar a construção da pesquisa com a família e lançar metas
no pdi dos alunos. (todos os professores regente e apoio escolar) que
estão com alunos incluidos em suas salas. momento de dúvidas sobre
processo de adaptação. iniciar com metas já avaliadas.
junho - (individual):
3º etapa: rever desenvolvimento e fazer fechamento lançando novas
metas para serem desenvolvidas no segundo semestre (apresentar às
famílias)
outubro (individual):
4ºetapa fechamento das metas e do pdi (mostrar as famílias)
no decorrer do ano
acompanhamento da rotina escolar. conhecer os alunos e acompanhar
(observação) a rotina escolar, materiais e espaços que a escola utiliza
sugerir possíveis adequações. infantil e fundamental.
março:
resoluções de conflitos através de sanção por reciprocidade e
legislação todos os professores e apoio escolar (na escola). estudos de
casos com exemplos prática.
junho:
comunicação  suplementar alternativa no contexto escolar. todos os
professores.
abril:
orientações de grupos de apoio com familiares e professores. familiares
(infantil mais os professores). fundamental famílias mais educadores
professores do ensino fundamental.
no decorrer do ano
estudos de casos com equipe de diretores e outros assuntos que se
fizerem necessários.03 encontros presencial acompanhar avaliação e
pdi (tabela com os nomes de todos os alunos incluídos para
acompanhamento)
agosto :
treinamento para ensino fundamental: oficina materiais adaptados que
ajudam a incluir (simplificada).todos os professores.
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