PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO

8 R: Coronel Jodo Ferreira Barbosa, 46 - Centro, S. Pedro da Unido - MG, 37855-000
CNPJ: 18.666.172/0001-64 - (35) 3554-1266

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES

Processo Licitatorio: PRC 135/2022 - Chamada Publica 02/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO - Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ
18.666.172/0001-64, com sede administrativa na Rua Coronel Jodo Ferreira Barbosa, 46, Bairro Centro, na cidade de
Séo Pedro da Unido - MG, através de seu Prefeito Municipal e da Comissdo Permanente de Licitacdo, torna publico,
nos termos da Lei 8.666/93, para quem possa interessar que no periodo de 09/08/2022 até 09/09/2022, seré feito o
CREDENCIAMENTO para contratagdo de instrutores para desenvolver oficinas de Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos de usuarios do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social e instrutores para
desenvolvimento de atividades esportivas e culturais para o Departamento Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo do municipio de Sdo Pedro da Uniao/MG nas especificagdes, valores e condigdes estabelecidas na TABELA
DE SERVICOS — ANEXO |V, através de requisicbes / autorizagbes emitidas pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social e Departamento Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FINALIDADE

1.1 - O presente CREDENCIAMENTO tem como objeto a contratagdo de instrutores para desenvolver oficinas de
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos de usuarios do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia
Social e instrutores para desenvolvimento de atividades esportivas e culturais para o Departamento Municipal de
Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio de S&o Pedro da Unido/MG, conforme PROPOSTA DE ADESAO -
ANEXO I do Edital.

DO PERIODO E HORARIO PARA O CREDENCIAMENTO

+ O credenciamento ocorrera pelo periodo de 09/08/2022 até 09/09/2022, devendo os interessados, neste periodo,
apresentarem os documentos necessarios e a proposta de adesao.

. Os contratos serdo assinados em até cinco dias apos o credenciamento.

+ O horario de atendimento aos interessados sera das 08h00minh as 17h00minh.

+ O interessado que, dentro do periodo, tiver seus documentos rejeitados somente tera seu pedido reavaliado com a
apresentagdo de novo requerimento e novos documentos ja livres dos vicios anteriormente identificados e que foram
impeditivos do credenciamento anteriormente pretendido.

+ Caso venga algum documento antes da apresentagao nos termos do item anterior, deveréo também ser apresentados
outros novos em plena validade.

* Para ser credenciado, além dos documentos exigidos neste edital, o interessado devera preencher todas as demais
condigdes nele estabelecidas.

DO ENVELOPE
Os documentos necessarios ao credenciamento deverao ser disponibilizados em um envelope, lacrado, devidamente
enderegado a Prefeitura Municipal da seguinte forma:

DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO
Rua Coronel Joao Ferreira Barbosa,46

Centro

Sao Pedro da Uniao - MG

CEP - 37.855-000

AIC: Comissao Permanente de Licitagoes
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Devera conter ainda a identificagdo completa do interessado (a), por meio de envelope timbrado ou através de
impresséo ou carimbo padronizado, conforme abaixo:

NOME DO PROFISSIONAL OU RAZAO SOCIAL

Endereco: Complemento.:
CEP: CNPJ / CPF

Nome do responsavel legal em caso de empresa

Telefone: Fax Celular

E-mail

1.0 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO
1.1 - Poderao participar deste credenciamento pessoa a fisica ou juridica que atenda a todos os requisitos legais e o0s
estabelecidos neste edital.

1.2 - N&o poderdo participar as pessoas fisicas ou juridicas que:

1.2.1 - sejam declaradas inidéneas nos termos da lei;

1.2.2 - tenham faléncia ou concordata decretada;

1.2.3 — sejam impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administragdo Publica, direta ou indireta;

1.2.4 - que tenham pendéncias financeiras ou contratuais para com o Municipio de S&o Pedro da Unido e suas
entidades da administragao direta ou indireta.

2.0- DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA O CREDENCIAMENTO
2.1 Envelope n°. 01- Habilitagdo pessoa juridica

2.1.1 - O Grupo Formal devera apresentar no Envelope n° 001 os documentos abaixo relacionados, sob pena de

inabilitacéo:

a) Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Cépias das certiddes negativas junto ao INSS, FGTS, CND Trabalhista, CND Municipal, CND Estadual, e CND
Federal;

Cc) Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor e suas alteragdes, com todas as clausulas necessarias
para constituicdo da empresa, devidamente registradas, em se tratando de Sociedade por Cotas €, em se
tratando de Sociedade por Agdes, acompanhadas dos documentos de eleigdo de seus atuais administradores.

d) Copia dos documentos pessoais do responsavel pela empresa.

e) Certificado comprovando que o mesmo possui experiéncia na area que se credenciar ou declaragéo assinada
por pessoa juridica que comprovem a experiéncia.

2.2 Envelope n°. 01 - Habilitagao pessoa fisica

221 O Grupo Informal devera apresentar no envelope n® 01 os documentos abaixo relacionados, sob pena de

inabilitacéo:

a) Copia de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Cdpia do Documento de Identidade (RG)

c) Certificado comprovando que o mesmo possui experiéncia na area que se credenciar ou declaragéo assinadas
por pessoa juridica que comprovem a experiéncia.

d) Comprovante de Residéncia

e) Copia do Cartdo do PIS/PASEP ou N° do NIT

2.3 - Os documentos acima descritos deverdo ser apresentados em coépias autenticadas. Se possivel,
acompanhada dos originais.
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2.3.1 - N&o serao aceitas cdpias reproduzidas em aparelho de fax.

2.4 - Todos os documentos que contenham prazo de validade deverdo estar em plena vigéncia. Para aqueles
documentos sem data de vencimento, sua validade sera de 90 (noventa) dias, contados da sua expedicao.

2.5 - Seréo desconsideradas as copias rasuradas, ilegiveis, apagadas ou que apresentarem qualquer defeito capaz de
colocar em duvida a sua fidelidade.

2.6- Os documentos deverao ser apresentados na mesma ordem e sequéncia solicitada neste edital.

3.0 - DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO
3.1. Recebido o envelope sob protocolo e verificado o cumprimento do prazo estabelecido neste edital, a Comiss&o de
Licitag&o, adotara os seguintes procedimentos:

3.1.1 - Em primeiro:

3.1.1.1 - A abertura dos envelopes;

3.1.1.2 - O exame de todos os documentos, levando-se em conta: validade, veracidade e se todos os exigidos no item
foram apresentados;

3.1.1.3 - De tudo lavrar-se-a ata circunstanciada.

3.1.2 - Em Segundo:
3.1.2.1 - Terminadas a fase de habilitagdo a Comissdo de Licitagdo, examinara a proposta de adesdo, que devera
atender aos requisitos deste edital, e deixar claro que aceita todas as condi¢des do credenciamento.

3.1.2.2 - Desta reuni&o lavrar-se-a ata circunstanciada e conclusiva sobre o credenciamento ou ndo da empresa.

3.1.3 - Decidindo a Comissao de Licitagdo pela regularidade da empresa, opinara pelo seu credenciamento, caso
contrario decidira pela inabilitagdo da mesma, em qualquer caso submetendo sua decis&o ao Prefeito Municipal.

3.2 - A Comissao também analisara e julgara os recursos que porventura possam surgir em razéo de inabilitagdo ou
desclassificagéo de interessados, que se interpostos, deverao obedecer aos moldes do art. 109 da Lei 8.666/93.

3.3 - Os recursos, caso necessario, serdo dirigidos ao Departamento Juridico Municipal.

3.4 — Terminado o julgamento a empresa ou profissional sera informada do resultado e convocada para assinatura do
contrato.

4.0 - DA PROPOSTA E DA SUA FORMA DE APRESENTACAO
4.1 — A proposta de adesdo devera ser elaborada, preferencialmente em papel timbrado da proponente, ou com sua
completa identificacdo, através de impressdo ou por carimbo padronizado.

4.2 — A proposta deve em tudo seguir o modelo que compde este edital (Modelo de Proposta de Adesao, ANEXO |,
descrevendo apenas os itens para os quais deseja credenciamento).

4.3 - A proposta deve ser apresentada em lingua e moeda nacional (R$) sem rasuras, emendas, borrdes ou
entrelinhas, e ao final, deve ser datada e assinada pelo representante legal da proponente.

4.4 — A validade da proposta de pregos devera ser no minimo de 60 (sessenta) dias.

5.0 - DO PREGO, CARACTERISTICAS, METODO UTILIZADO E FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS.

5.1 — A Prefeitura Municipal pagara a (ao) credenciada (o) as importancias descritas na TABELA DE SERVICOS -
ANEXO IV e de acordo com a PROPOSTA DE ADESAOQ (Anexo ) de cada proponente, desde que aprovado pela
Comisséo de Licitacdes.

5.1.1 — Os servigos serdo prestados de acordo com a TABELA DE SERVICOS - ANEXO IV, a qual estabelece que
3
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todas as condicBes para os servigos, horarios e condicdes previamente definidos pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social.

5.1.2 - Os servicos serdo prestados mediante a (s) requisicao/autorizagdo do Departamento Municipal de Assisténcia
Social e para que 0 mesmo seja prestado nos locais determinados pelos responsaveis do Departamento Municipal de
Assisténcia Social.

5.1.3 — O valor descrito na PROPOSTA DE ADESAO sera referente ao Registro de Preco de 01 (um) servigo, o qual
sera multiplicado pelo nimero de atendimentos realizados pelo credenciado no referido més, para fins de pagamento.

5.1.4 - O valor a ser pago é fixo e irreajustavel durante toda a vigéncia do contrato, salvo se houver mudangas na
economia do pais que implique em reajustamento meramente para equilibrar o valor da contra prestagéo.

5.2 — A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento sera da data de sua assinatura até o término do
credenciamento, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o maximo permitido em Lei, especificamente com
base no art. 57, II, Lei 8.666/93.

5.2.1 - O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a comprovagéo das mesmas condigoes
exigidas na habilitagdo da empresa, no inicio do contrato.

6.0 - DA COMPROVAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE PAGAMENTO

6.1 — Sera feito pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social, um registro, de acordo com o numero de
requisices/autorizagdes emitidas, através de um RELATORIO MENSAL, em trés vias, constando 0 nome completo das
pessoas beneficiadas, a data dos servigos prestados, o nome do instrutor(a), para fins de fiscalizagdo. Este relatério
devera ser assinado pelo responsavel pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social certificando a execugéo do
servigo. Este relatorio devera ser feito um para cada instrutor(a).

6.1.1- A primeira via do relatério devera ser encaminhada para a Divisdo Municipal de Licitagdo, a segunda via ficara
com o credenciado e a terceira via ficara arquivada no Departamento Municipal de Assisténcia Social.

6.2 — O pagamento pela execugdo do servigo sera feito mediante apresentagdo de Nota fiscal, acompanhada das
Certiddes Negativas de Débitos para com o INSS, FGTS e CNDT e do relatério emitido pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social conforme item 6.1.

6.3 — Apds a entrega dos documentos acima, o pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias.
7.0 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

7.1 - OBRIGAGOES:

7.1.1 - da Prefeitura:

7.1.1.1 = Comunicar, de imediato, qualquer alteragao na forma de prestagao dos servigos;

7.1.1.2 — conferir e aprovar os servigos realizados, através de emiss&o de relatérios;

7.1.1.3 — efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste edital;

7.1.1.4 — prestar aos credenciados, todas as informagdes necessarias ao bom desempenho dos servigos;

7.1.2 - dos credenciados:

7.1.2.1 — Executar os servigos de conformidade com o Edital para o0 bom atendimento;

7.1.2.2 — permitir a fiscalizagdo dos servigos pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social, em qualquer tempo, e
manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos mesmos;

7.1.2.3 — manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condigdes de habilitacdo do momento do
credenciamento;

7.1.2.4 — comunicar a Prefeitura, a ocorréncia de fato superveniente que possa acarretar o descredenciamento;

7.1.2.5 - responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados e resultados dos servigos, seja na

4
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esfera administrativa, civel ou criminal.

8.0 - DAS SANGOES E PENALIDADES

8.1 — O descumprimento total ou parcial das obriga¢des assumidas pelo credenciado caracterizara sua inadimpléncia
implicando, segundo a gravidade, em multa de até 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, reajustado até o
momento da cobranga, descontada de logo, quando do pagamento da Nota Fiscal apresentada pelo credenciado, ou se
por este motivo impossivel, sera cobrada judicialmente.

8.2 — A aplicagdo da multa, segundo o caso, ndo eximira o credenciado de sofrer outras sangbes previstas na Lei
8.666/93, especialmente as previstas no art. 87, 1 a IV.

8.3 — As multas ndo tém carater compensatorio, independentes e cumulativas e ndo eximem a credenciada da
prestacao do servigo.

8.4 — Em qualquer caso de aplicagdo de sangao, sera sempre garantido a contraditoria e a ampla defesa, sempre em
processo administrativo especifico.

9.0 - DOS CASOS DE DESCREDENCIAMENTO

9.1. Da Prefeitura, sem prévio aviso, quando:

9.1.1 - O (a) contratado (a) deixar de cumprir qualquer das clausulas e condigdes do contrato;

9.1.2 - atender mal algum beneficiario(a);

9.1.3 - 0 (a) contratado (a) descumprir qualquer das obrigagdes estabelecidas no item 7.0 deste edital, segundo o caso;
9.1.4 - o (a) contratado (a) praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem vantagem ilicita;

9.1.5 - ficar evidenciada a incapacidade do credenciado de cumprir as obrigagdes assumidas devidamente
caracterizadas em relatério circunstanciado de inspegao;

9.1.6 — por razdes de interesse publico de alta relevancia, mediante despacho motivado e justificado da Prefeitura
Municipal;

9.1.7 - Em razo de caso fortuito ou forga maior;

9.1.8 — No caso da decretagio de faléncia ou concordata da empresa credenciada; sua dissolugdo ou falecimento de
todos os seus socios;

9.1.9 - E naquilo que coube conforme disposto nas outras hipéteses do art. 78 da Lei 8.666/93.

9.2. Pelo credenciado:
9.2.1. Mediante solicitagdo escrita e devidamente justificada a Prefeitura, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

10.0 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1 — As despesas oriundas do credenciamento serdo suportadas pelas seguintes dotacdes orcamentarias:

Ficha 425 - 02 0207 08 244 0801 2.084 339036
Ficha 426 - 02 0207 08 244 0801 2.084 339036
Ficha 427 - 02 0207 08 244 0801 2.084 339039
Ficha 428 - 02 0207 08 244 0801 2.084 339039
Ficha 576 — 02 0210 13 392 1301 2.052 339036
Ficha 577 - 02 0210 13 392 1301 2.052 339039
Ficha 598 - 02 0210 13 27 812 2701 2.043 339036
Ficha 599 - 02 0210 13 27 812 2701 2.043 339039

Paragrafo Unico — A ADMINISTRACAQ incluira, em suas propostas orcamentarias para os exercicios subseqiientes, a
previsao dos créditos necessarios para 0 pagamento da despesa.

10.2 - O interessado no fornecimento completo deste edital podera retira-lo, gratuitamente, de Segunda a Sexta-feira,
das 08h00min as 17h00min horas, entre o periodo de 09/08/2022 até 09/09/2022.
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10.3 — O modelo de proposta de adesdo (ANEXO - I), modelo de carta de encaminhamento de documentos (ANEXO —
Il), a minuta do contrato (ANEXO - lll) e A TABELA DE SERVICOS-ANEXO IV, fazem parte integrante deste edital,
independentemente de sua transcri¢éo;

10.4 - Informagdes complementares a este edital poderéo ser obtidas, de Segunda a Sexta-feira, em horario comercial
com a Comissé&o de Licitagao, no horario citado no predmbulo deste edital.

10.5 — Durante o periodo de vigéncia do contrato o Credenciado devera manter, através de documentos, as mesmas
condi¢des de habilitagcdo do momento do credenciamento.

10.6 - Fica eleito o Foro da Comarca de Guaxupé/MG para dirimir qualquer controversa que possa surgir sobre este
credenciamento, com expressa renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Séo Pedro da Unido — MG, 04 de agosto de 2022.

Elias de Oliveira Ribeiro
PRESIDENTE DA CPL

Custodio Ribeiro Garcia
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO - I (MODELO DE PROPOSTA DE ADESAO)

, de de 2022.

Ref. PROCEDIMENTO LICITA,T(')RIO 13572022
CREDENCIAMENTO ATRAVES DA CHAMADA PUBLICA 02/2022.

Objeto: CREDENCIAMENTO para contratagdo de instrutores para desenvolver oficinas de
Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos de usuarios do CRAS - Centro de Referéncia
de Assisténcia Social e instrutores para desenvolvimento de atividades esportivas e culturais para o
Departamento Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Sdo Pedro da
Uniao/MG.

PROPOSTA DE ADESAO

A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Vimos por meio desta, apresentar nossa PROPOSTA DE ADESAO ao presente credenciamento para realizacio
servicos abaixo indicados, desde ja concordando e aderindo aos pregos abaixo relacionados para cada tipo de servigo:

Item | UNID | Cota ESPECIFICAGOES DOS VALOR VALOR
ADE | anual PROCEDIMENTOS UNITARIO TOTAL
EM R$ EM R$
1 Hora/ | 200 | AULA DE DANGA E EXPRESSAO | R$50,00 R$10.000,00
Aula CORPORAL

Desenvolvimento, organizagdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensbes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinagdes da coordenacao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliagdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias;

Experiéncia comprovada.

2 | Hora/ 150 | AULA LIVRE DE TEATRO R$50,00 R$7.500,00
Aula Iniciacdo teatral, através de jogos e
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brincadeiras. Ensino de técnicas de
interpretagdo, atuagdo e expressio corporal
tendo o foco de montagem de espetaculos a
serem apresentados a comunidade.

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacgéo do
programa, quanto a observancia de horario e
convocacgdes

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliagdo -das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso -e suas
familias;

Experiéncia comprovada

3 | Hora/ 120 | AULA LIVRE DE CIRCO R$50,00 R$6.000,00
Aula Desenvolvimento, organizacdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestacbes corporais e outras dimensodes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacéo do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagoes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliacdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias;

Experiéncia comprovada.

4 | Hora/ 600 [AULA DE XADREZ INICIAGAO E | R$32,00 R$19.200,00
Aula AVANCADO

Desenvolver oficinas de jogos de tabuleiro de
Xadrez.

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados;
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-Atender as determinagdes da coordenacgao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliagdo-das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso -e suas

familias;
Experiéncia com~provada.
5 | Hora/ 250 | AULA DE VIOLAO R$55,00 R$13.750,00
Aula Trabalhar todas as potencialidades do

instrumento, habilidades gerais e especificas
relacionadas a musicalidade com o foco na
execucao musical do violdo.

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacgao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagoes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS no planejamento, execucao e avaliagao
-das atividades propostas para o]
desenvolvimento da crianga, adolescente,
jovem, idoso -e suas familias;

Experiéncia comprovada.

6 | Hora/ 400 | OFICINA DE ARTESANATO R$45,00 R$18.000,00
Aula
Desenvolvendo oficinas de modelagem,
origami, estamparia, bonecas, dentre outras.

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacéo do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliagdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias;

Experiéncia comprovada.
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7 | Hora/ 500 | AULA DE CAPOEIRA R$55,00 R$27.500,00
Aula Desenvolvimento, organizacdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensobes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacgéo do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliacdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas

familias.
Experiéncia conjprovada.
8 | Hora/ 300 | AULA DE JUuDO R$40,00 R$12.000,00
Aula Desenvolvimento, organizagdo e coordenagao

de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensobes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinagdes da coordenacgao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS no planejamento, execugao e avaliagao
- das atividades propostas para o
desenvolvimento da crianga, adolescente,
jovem, idoso - e suas familias;

Experiéncia comprovada.

9 | Hora/ 580 | TREINAMENTO DESPORTIVO R$54,00 R$31.320,00
Aula Desenvolvimento, organizacdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensobes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados;
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-Atender as determinag¢des da coordenacéo do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagoes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliacdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias;

Experiéncia comprovada.

Condicao de prestagao dos Servigos: Serao realizadas no local e horario estabelecido pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social e/ou Departamento Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do
municipio de Sao Pedro da Unido de acordo com a demanda dos usuarios, podendo sofrer alteragoes
futuras.

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condi¢des do edital supracitado, bem como de todas as especificacdes
contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e que as aceitamos de forma incondicional sem nenhum
questionamento.

Sem mais, esperamos a atengdo dessa conceituada entidade no sentido de deferir o nosso credenciamento.

Atenciosamente

Identificacdo e assinatura do profissional ou responsavel legal da empresa
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ANEXO -l

(MODELO DE CARTA DE ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS)

de de 2022.

Ref. PROCEDIMENTO LICITAT()RIO 1352022
CREDENCIAMENTO ATRAVES DA CHAMADA PUBLICA 02/2022.

Objeto: CREDENCIAMENTO para contratacéo de instrutores para desenvolver oficinas de Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos de usuarios do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social e instrutores para
desenvolvimento de atividades esportivas e culturais para o Departamento Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo do municipio de S&o Pedro da Unido/MG.

ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS.

A

COMISSAO DE LICITACAO

Servimo-nos da presente para encaminhar, em anexo, todos os documentos exigidos no edital tendo por finalidade o
credenciamento para a contratacdo de instrutores para desenvolver oficinas de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos de usuarios do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social e instrutores para

desenvolvimento de atividades esportivas e culturais para o Departamento Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo do municipio de S&o Pedro da Unido/MG.

Sem mais, esperamos obter éxito na viabilizagdo do credenciamento.

Atenciosamente

Identificacdo e assinatura do profissional ou responsavel legal pela empresa

12



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO

8 R: Coronel Jodo Ferreira Barbosa, 46 - Centro, S. Pedro da Unido - MG, 37855-000
CNPJ: 18.666.172/0001-64 - (35) 3554-1266

ANEXO - IIl (MINUTA)
CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE INSTRUGAO QUE

ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA
UNIAOIMG E ...

CONTRATO N° 12022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA UNIAO, devidamente inscrito no CNPJ sob o n° 18.666.172/0001-
64, com sede a Rua Coronel Jo&o Ferreira Barbosa,46, Centro, S&o Pedro da Unido/MG, representada neste ato, pelo
Sr. Prefeito Municipal, CUSTODIO RIBEIRO GARCIA, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF sob o n°
314.255.936-15, RG M-1.776.122-SSP/MG, residente e domiciliado na Rua Vereador Cecilio Francisco de Sales, n.°
449, nesta cidade de Sao Pedro da Unido, Estado de Minas Gerais.

CONTRATADA: A empresa , com sede
— CNPJ: , inscricdo municipal , heste
ato por seu representante legal , brasileiro, ,, residente na Rua ---------
, , ha cidade de , estado de -------——---- , portador da Cédula de Identidade n°

As partes acima descritas firmam o presente instrumento nos termos e condigdes das clausulas seguintes, as quais
aceitam e se comprometem a cumprir fielmente até o final do presente.

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FINALIDADE

1.1 - O CONTRATADO se responsabiliza pela prestacdo de servigos de instrucdo para desenvolver oficinas de Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos de usuarios do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social e
instrutores para desenvolvimento de atividades esportivas e culturais para o Departamento Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Sdo Pedro da Unido/MG, previamente autorizados pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social e Departamento Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio de S&o
Pedro da Uni@o/MG, conforme PROPOSTA DE ADESAO - ANEXO IV do Edital.

1.2 — A finalidade da presente contratagdo é a prestagéo de servigos de instrugéo para desenvolver oficinas de Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos de usuarios do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social do
municipio de Sao Pedro da Unido.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGCOS E FORMA DE EXECUGAO
2.1 - A Prefeitura Municipal pagara a credenciada as importancias descritas na TABELA DE SERVICOS — ANEXO IV e
de acordo com a PROPOSTA DE ADESAO (Anexo |) de cada proponente.

2.1.1 - Os servigos serdo prestados de acordo com a TABELA DE SERVIGOS - ANEXO IV, na qual o horario e local
serdo definidos previamente pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social.

2.1.2 — O valor descrito na PROPOSTA DE ADESAO sera referente ao Registro de Preco de 01 (um) servigo, o qual

sera multiplicado pelo numero de atendimentos realizados pelo credenciado no referido més, para fins de pagamento,
conforme determinado na CLAUSULA 6.0, deste contrato que diz que:
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2.1.2.1- Sera feito pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social e pelo Departamento Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo, um registro, de acordo com o nimero de requisi¢des/autorizagdes emitidas, através de um
RELATORIO MENSAL, em trés vias, constando o nome completo das pessoas beneficiadas, a data dos servigos
prestados, o nome do instrutor(a), para fins de fiscalizagdo. Este relatério devera ser assinado pelo responsavel pelo
Departamento Municipal de Assisténcia Social e/ou pelo responsavel pelo Departamento Municipal de Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo certificando a execugéo do servigo. Este relatorio devera ser feito um para cada instrutor(a).

2.1.2.2- A primeira via do relatorio devera ser encaminhada para a Setor de Compras, a segunda via ficara com o
credenciado e a terceira via ficara arquivada no Departamento Municipal de Assisténcia Social.

3.0 - CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
3.1 - A Vigéncia do presente contrato é pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel no interesse das partes até o
maximo permitido em Lei, especialmente com base no art. 57, Il, da Lei 8.666/93.

4.0 - CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 — A empresa Contratada recebera pelos servigos contratados, os valores definidos na Proposta de Adesao, desde
que devidamente aprovadas pela Comiss&o de Licitagao.

4.2 - O pagamento pela execugéo do servigo sera feito mediante apresentagdo de Nota fiscal, acompanhada das
Certiddes Negativas de Débitos para com o INSS, FGTS e CNDT e do relatério emitido pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social em até 30 (trinta) dias.

4.3 — O pagamento sera efetuado através de depdsito direto em conta corrente, no Banco a ser informado pela
Contratada.

4.4 — O valor do contrato ¢ fixo e irreajustavel pelo seu prazo inicial, salvo por motivos de alteragdo na legislagdo
econdmica do pais, que autorize a corre¢do nos contratos com a administragdo publica, visando o equilibrio da
contraprestacdo e com base no Indice Nacional de Preco ao Consumidor - INPC.

5.0 - CLAUSULA QUINTA - DA INEXIGIBILIDADADE DE LICITAGAO

5.1 — Deu origem a esse Contrato o Processo Licitatério n° , Inexigibilidade n°, através da CHAMADA PUBLICA para
credenciamento n® 02/2022 — PRC 135/2022 que inviabilizou a competicdo pela contratacdo de todos os interessados
aptos, tendo seu sustentaculo no caput do art. 25 da Lei 8.666/93.

6.0 - CLAUSULA SEXTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL A ESTE CONTRATO E AOS CASOS OMISSOS
6.1 — As partes declaram-se sujeitas as disposicOes da Lei Federal 8.666/93 e todas as suas alteragdes, que sera
aplicada em sua plenitude a este Contrato, bem como aos casos omissos resultantes deste.

7.0 - CLAUSULA SETIMA - DO DESCREDENCIAMENTO E DA RESCISAO DO CONTRATO
7.1 — Constituem motivos para o descredenciamento:

7.1.1- Por parte da Contratante (Prefeitura), sem prévio aviso, quando:

7.1.1.1- O (a) contratado (a) deixar de cumprir qualquer das clausulas e condi¢des do contrato;

7.1.1.2- atender mal algum paciente;

7.1.1.3- o (a) contratado (a) descumprir qualquer das obrigagdes estabelecidas no item 7.0 deste edital, segundo o
caso;

7.1.1.4- 0 (a) contratado (a) praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem vantagem ilicita;
7.1.1.5- ficar evidenciada a incapacidade do credenciado de cumprir as obrigagbes assumidas devidamente
caracterizadas em relatorio circunstanciado de inspegéo;

7.1.1.6— por razbes de interesse publico de alta relevancia, mediante despacho motivado e justificado da Prefeitura
Municipal;

7.1.1.7- Em razao de caso fortuito ou forga maior;

7.1.1.8- No caso da decretacdo de faléncia ou concordata da empresa credenciada; sua dissolugéo ou falecimento de

14



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA UNIAO

8 R: Coronel Jodo Ferreira Barbosa, 46 - Centro, S. Pedro da Unido - MG, 37855-000
CNPJ: 18.666.172/0001-64 - (35) 3554-1266

todos os seus socios;
7.1.1.9- E naquilo que coube conforme disposto nas outras hipéteses do art. 78 da Lei 8.666/93.

7.1.2 - Pela Institui¢do credenciada:
7.1.2.1 - Mediante solicitagéo escrita e devidamente justificada a Prefeitura Municipal, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

7.2- E direito da CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa nos casos de descredenciamento.
7.3 - E direito da CONTRATANTE, no caso de descredenciamento, usar das garantias do art. 77 da Lei 8.666/93.

8.0- CLAUSULA: OITAVA - DAS OBRIGAGOES

8.1 - OBRIGACOES:

8.1.1 — da Prefeitura:

8.1.1.1 — comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na forma de prestagao dos servigos;
8.1.1.2 — conferir e aprovar 0s servigos realizados, através de emissao de relatorios;
8.1.1.3 — efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste edital;

8.1.1.4 — prestar aos credenciados, todas as informagdes necessarias 0 bom desempenho dos servigos;

8.1.2 - dos credenciados:
8.1.2.1 — Executar os servigos de conformidade com o Edital e as normas de saude, para o bom atendimento;

8.1.2.2 — permitir a fiscalizagdo dos servigos pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social e o Departamento
Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, em qualquer tempo, e manté-lo permanentemente informado a respeito
do andamento dos mesmos;

8.1.2.3 — manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condi¢bes de habilitacdo do momento do
credenciamento;

8.1.2.4 — comunicar a Prefeitura, a ocorréncia de fato superveniente que possa acarretar o descredenciamento;

8.1.2.5 — responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados e resultados dos servigos, seja na
esfera administrativa, civel ou criminal.

8.1.2.6 — aceitar os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor do contrato.

8.1.2.7 - responder administrativa, civil e criminalmente por erros na realizagdo dos exames e divulgagdo de seus
resultados.

9.0 - CLAUSULA NONA - DAS SANGOES E PENALIDADES

9.1 - O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA caracterizara sua
inadimpléncia implicando, segundo a gravidade, em multa de até 5% (cinco por cento) do valor global do contrato,
reajustado até o momento da cobranca, descontada de logo, quando do pagamento da fatura apresentada pelo
credenciado, ou se por este motivo impossivel, sera descontada na caugéo ou cobranca judicial.

9.2 — A aplicagdo da multa, segundo o caso, ndo eximira a credenciada de sofrer outras sangdes previstas na Lei
8.666/93, especialmente as previstas no art. 87, 1 a IV.

9.3 — As multas ndo tém carater compensatorio, independentes e cumulativas e ndo eximem a credenciada da
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prestacao do servigo.

10.0 - CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
10.1 - Os recursos para o pagamento deste Contrato seréo oriundos dos recursos proprios do CONTRATANTE, e serdo
empenhados nas seguintes dota¢des orcamentérias:

Ficha 425 - 02 0207 08 244 0801 2.084 339036
Ficha 426 - 02 0207 08 244 0801 2.084 339036
Ficha 427 - 02 0207 08 244 0801 2.084 339039
Ficha 428 - 02 0207 08 244 0801 2.084 339039
Ficha 576 — 02 0210 13 392 1301 2.052 339036
Ficha 577 - 02 0210 13 392 1301 2.052 339039
Ficha 598 - 02 0210 13 27 812 2701 2.043 339036
Ficha 599 - 02 0210 13 27 812 2701 2.043 339039

Paragrafo Unico — A ADMINISTRACAQ incluira, em suas propostas orcamentarias para os exercicios subseqiientes, a
previsao dos créditos necessarios para o0 pagamento da despesa.

11.0 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
11.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Guaxupé, Estado de Minas Gerais para dirimir eventuais pendéncias acerca
deste contrato, na forma da lei nacional de licitagdes, art. 55, § 2°.

12.0 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS
12.1 — Fazem parte integrante deste Contrato independente de transcri¢do: o edital credenciamento e a proposta da
CONTRATADA.

12.2 — Este contrato sujeita-se ainda as Leis municipais inerentes ao assunto.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Sao Pedro da Unido, de de 2022.
CUSTODIO RIBEIRO GARCIA CONTRATADA
Prefeito Municipal Representante legal
CPF/MF n.°
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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TABELA DE SERVICOS - ANEXO IV

Referéncia: PRC 135/22 - CREDENCIAMENTO ATRAVES DA CHAMADA PUBLICA 02/2022

Objeto: Credenciamento para contratagdo de instrutores para desenvolver oficinas de Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de vinculos de usuarios do CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social e instrutores para desenvolvimento de atividades esportivas e culturais para o
Departamento Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Sdo Pedro da
Uniao/MG.

Item | UNID | Cota ESPECIFICAGOES DOS VALOR VALOR
ADE | anual PROCEDIMENTOS UNITARIO TOTAL
EM R$ EM R$

1 Hora/ 200 |AULA DE DANGA E EXPRESSAO
Aula CORPORAL

Desenvolvimento, organizagdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestacdes corporais e outras dimensodes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinagdes da coordenacgao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliagdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias;

Experiéncia comprovada.

2 | Hora/ 150 | AULA LIVRE DE TEATRO

Aula Iniciacao teatral, através de jogos e
brincadeiras. Ensino de técnicas de
interpretacao, atuagao e expressido corporal
tendo o foco de montagem de espetaculos a
serem apresentados a comunidade.

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacéo do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes
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2 — /
T

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execugdo e avaliacdo -das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso -e suas
familias;

Experiéncia comprovada

Hora/
Aula

120

AULA LIVRE DE CIRCO

Desenvolvimento, organizagdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensobes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinagdes da coordenacgao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliagdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias;

Experiéncia comprovada.

Hora/
Aula

600

AULA DE XADREZ |INICIAGAO E
AVANCADO

Desenvolver oficinas de jogos de tabuleiro de
Xadrez.

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliagdo-das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso -e suas
familias;

Experiéncia comprovada.
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AULA DE VIOLAO

Trabalhar todas as potencialidades do
instrumento, habilidades gerais e especificas
relacionadas a musicalidade com o foco na
execucao musical do violao.

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinagdes da coordenacgao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS no planejamento, execucao e avaliagao
-das atividades propostas para o]
desenvolvimento da crianga, adolescente,
jovem, idoso -e suas familias;

Experiéncia comprovada.

Hora/
Aula

400

OFICINA DE ARTESANATO

Desenvolvendo oficinas de modelagem,
origami, estamparia, bonecas, dentre outras.

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacéo do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagoes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliagdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias;

Experiéncia comprovada.

Hora/
Aula

500

AULA DE CAPOEIRA

Desenvolvimento, organizacdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensobes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinagdes da coordenacéo do
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programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliacdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias.

Experiéncia comprovada.

Hora/
Aula

300

AULA DE JUDO
Desenvolvimento, organizagdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensobes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem
confiados;

-Atender as determinagdes da coordenacgao do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagdes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS no planejamento, execucao e avaliagao
- das atividades propostas para o
desenvolvimento da crianga, adolescente,
jovem, idoso - e suas familias;

Experiéncia comprovada.

Hora/
Aula

580

TREINAMENTO DESPORTIVO
Desenvolvimento, organizacdo e coordenagao
de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestacdes corporais e outras dimensodes
da cultura local;

-Zelar pela conservagao e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados;

-Atender as determinag¢des da coordenacéo do
programa, quanto a observancia de horario e
convocagoes.

-Participar em conjunto com a equipe do
CRAS/Departamento de Cultura no
planejamento, execucdo e avaliacdo - das
atividades propostas para o desenvolvimento
da crianga, adolescente, jovem, idoso - e suas
familias;
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Experiéncia comprovada.

de de 2022.

Identificagdo e assinatura do responsavel
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